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PREAMBULO

El Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores (el “Reglamento”) de Llorente &
Cuenca, S.A. (la “Sociedad"”) se elabora con el fin de regular las normas de conducta de la
Sociedad, sus érganos de administracién, empleados y demas personas sujetas, para el
cumplimiento de (i) la Circular 1/2020 sobre requisitos y procedimiento aplicables a la
incorporacion y exclusién en el segmento de negociacién de BME Growth de BME MTF Equity
(en adelante, “BME Growth” o el “Mercado”), (ii) el Texto Refundido de la Ley del Mercado de
Valores aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre (en adelante, la “Ley
del Mercado de Valores” o “LMV"), y (iii) el Reglamento (UE) 596/2014 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 16 de abril, sobre el abuso de mercado (en adelante, el “RAM") y su normativa
de desarrollo.

El objetivo del presente Reglamento es regular las normas de conducta de la Sociedad, sus
organos de administracién, empleados y demas personas sujetas en sus actuaciones
relacionadas con el mercado de valores, conforme a lo previsto en el RAM, la LMV y sus
disposiciones de desarrollo a partir de la incorporacién a negociacién de las acciones de la
Sociedad en el BME Growth.

En todo caso debera respetarse en la aplicacién del presente Reglamento y en las actuaciones
realizadas en su ambito regulatorio la legislacién vigente del mercado de valores que afecte al
ambito especifico de actividad de la Sociedad.
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TITULO PRELIMINAR - DEFINICIONES

ARTICULO 1.- DEFINICIONES

A los efectos de este Reglamento, se entendera por:

Vi.

Vil.

Viii.

Consejeros: los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Altos Directivos: todos aquellos directivos que tengan dependencia directa del
Consejo de Administracién, de su Presidente o del Consejero Delegado de la Sociedad
y, en todo caso, cualquier otro directivo a quien el Consejo de Administracién reconozca
tal condicion.

Asesores Externos: las personas que, sin tener la consideracion de empleados, prestan
servicios financieros, juridicos, de consultoria o de cualquier otro tipo a la Sociedad, en
nombre propio o por cuenta de otro, y que, por razén de dicha prestacion de servicios,
tengan acceso a Informacion Privilegiada.

Asesor Registrado: aquellas personas juridicas especializadas que asesoran en el
cumplimiento de las obligaciones de la Sociedad y en la elaboracion y presentacion de
la informacion financiera y empresarial requerida.

BME Growth: El segmento de negociacién de BME Growth de BME MTF Equity.

Dia Habil Bursatil: dia habil de conformidad con el calendario de los mercados en los
que coticen los Valores Afectados.

Director de Cumplimiento: de conformidad con el articulo 18 del presente
Reglamento, el miembro designado por el Consejo de Administracion como
responsable del seguimiento y control del cumplimiento del presente Reglamento
Interno de Conducta, asi como de las comunicaciones al Mercado.

Documentos Confidenciales: los documentos, cualquiera que sea su soporte, que
contengan Informacion Privilegiada.

Informacion Privilegiada: toda informacion de caracter concreto que se refiera directa
o indirectamente a los Valores Afectados que no se haya hecho publica y que, de
hacerse o haberse hecho publica, podria influir o hubiera influido de manera apreciable
sobre la cotizacion de los Valores Afectados en un mercado regulado o sistema
multilateral de negociacion. Asimismo, se considerara que la informacién es de caracter
concreto si indica una serie de circunstancias que se dan, o pueda esperarse
razonablemente que se den, o un hecho que se ha producido, o que pueda esperarse
razonablemente que se produzca, cuando esa informacion sea suficientemente
especifica para permitir que se pueda llegar a concluir el posible efecto de esa serie de
circunstancias o hechos sobre los precios de cotizacién de los Valores Afectados o, en
su caso, de los instrumentos financieros derivados relacionados con aquéllos. A este
respecto, en el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se
pretenda generar determinadas circunstancias o un hecho concreto, podran tener la
consideracion de informacién de caracter concreto (i) tanto esa circunstancia o ese
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Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

hecho futuro como (ii) las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la
generacion o provocacion de esa circunstancia o ese hecho futuros. Una etapa
intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendra la consideracion de
Informacion Privilegiada si, por si misma, cumple los criterios relativos a la Informacion
Privilegiada que se mencionan en el presente Reglamento.

Asimismo, se considerara que una informacion puede influir de manera apreciable
sobre la cotizacion cuando dicha informacién sea la que podria utilizar un inversor
razonable como parte de la base de sus decisiones de inversion.

Lo dispuesto en esta definicién sera extensible a los Valores Afectados respecto de los
que se haya cursado una solicitud de admisién a negociacién en un mercado regulado o
sistema multilateral de negociacion.

Iniciados: las personas que se detallan en el apartado (ii) del articulo 2 del presente
Reglamento.

Otra Informacion Relevante: toda aquella informacién de caracter financiero o
corporativo relativa a la Sociedad o a sus valores o instrumentos financieros que
cualquier disposicion legal o reglamentaria le obligue a hacer publicas en Espafia o que
considere necesario, por su especial interés, difundir entre los inversores.

Operaciones de Autocartera: aquellas operaciones que se detallan en el apartado 2
del articulo 13 del presente Reglamento.

Personas Afectadas: las personas que se detallan en el articulo 2.1 del presente
Reglamento.

Personas Vinculadas: las personas que se detallan en el apartado 2 del articulo 4 del
presente Reglamento.

Registro de Iniciados: registros regulados en el articulo 3 del presente Reglamento.

RGPD: Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE.

Valores Afectados: (a) valores negociables emitidos por la Sociedad, admitidos a
negociacion en un mercado secundario oficial u otros mercados regulados, en sistemas
multilaterales de negociacién o en otros mercados secundarios organizados; (b) los
instrumentos financieros y contratos que otorguen el derecho a adquirir los citados
valores; (c) los instrumentos financieros y contratos cuyos subyacentes sean valores,
instrumentos o contratos de los sefialados anteriormente; y (d) los valores,
instrumentos y contratos de entidades distintas a la Sociedad respecto de los que las
Personas Afectadas hayan obtenido Informacion Privilegiada por su vinculacion con la
Sociedad y, en todo caso, cuando asi lo determine expresamente el Director de
Cumplimiento atendiendo al mejor cumplimiento de este Reglamento.
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TiTULO | - AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION E
INCORPORACION A REGISTROS

ARTICULO 2.- AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION

1. Salvo que se establezca otra cosa, el presente Reglamento sera de aplicacion, en lo que
proceda, a las siguientes personas:

los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, el Secretario, el
Vicesecretario, los Secretarios de las Comisiones del Consejo de Administracion (en
su caso) y los Altos Directivos de la Sociedad; asi como aquellas otras personas que,
de acuerdo con la normativa vigente en cada momento, designe el Director de
Cumplimiento en atencion a su acceso habitual y recurrente a informacién que
pueda considerarse Informacion Privilegiada a efectos de lo establecido en este
Reglamento;

las personas, incluidos los Asesores Externos, que de forma temporal o transitoria
tienen acceso a Informacién Privilegiada de la Sociedad con motivo de su
participacién o involucracion en una operacién, durante el tiempo en el que figuren
incorporados a un Registro de Iniciados en virtud de lo dispuesto en el articulo 3
siguiente, y hasta que la Informacién Privilegiada que dio lugar a la creacion del
citado registro se difunda al mercado mediante la comunicacion exigible de
conformidad con la normativa aplicable y, en todo caso, cuando asi se lo notifique
al Director de Cumplimiento o, por su delegacion, la direccién o el area responsable
de la operacién (por ejemplo, con motivo de la suspensién o el abandono de la
operacion que dio lugar a la Informacion Privilegiada);

cualquier otra persona que pudiera tener acceso a Informacién Privilegiada en el
ambito de la Sociedad;

cualquier otra persona o grupo de personas que queden incluidas en el ambito de
aplicacion del Reglamento por decision del Consejo de Administracion de la
Sociedad a la vista de las circunstancias que concurran en cada caso.

2. El Director de Cumplimiento mantendra en todo momento una relacién actualizada de las
Personas Afectadas que estara a disposicion de las autoridades competentes.

ARTICULO 3.- INCORPORACION A REGISTROS DE INICIADOS

1. Cuando se prepare o se lleve a cabo una operaciéon en la que se pueda generar Informacion
Privilegiada a efectos de este Reglamento, el Director de Cumplimiento nombrara a un
responsable de crear y mantener actualizado un Registro de Iniciados, en el que constaran
los siguientes extremos:

identidad de los Iniciados;

motivo por el que dichas personas se han incorporado al Registro de Iniciados;
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iii.  fechay hora en que dichas personas obtuvieron acceso a la Informacion
Privilegiada; y

iv.  fechas de creaciény actualizacién de dicho registro.

El responsable de cualquier Registro de Iniciados debera remitir una copia al Director de
Cumplimiento.

2. El Registro de Iniciados habra de ser actualizado inmediatamente en los siguientes casos:

i.  cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona consta en
el registro;

ii.  cuando sea necesario afiadir una nueva persona al registro, en cuyo caso se dejara
constancia de la fecha en la que se produce esta circunstancia; y

iii.  cuando una Persona Afectada que conste en el Registro de Iniciados deje de tener
acceso a Informacion Privilegiada, en cuyo caso se dejara constancia de la fecha en
la que se produce esta circunstancia.

3. Los datos inscritos en un Registro de Iniciados deberan conservarse al menos durante 5
afios a contar desde la fecha de la creacion del registro o, de ser posterior, desde su ultima
actualizacion.

4. Elresponsable de un Registro de Iniciados informara a las personas que figuren registradas
de su inclusion en el Registro de Iniciados y de los derechos y demas extremos previstos en
la normativa aplicable sobre proteccién de datos de caracter personal, asi como de la
obligacion que tienen de informar a dicho responsable de la identidad de cualquier otra
persona a quien se proporcione la Informacién Privilegiada en el ejercicio normal de su
trabajo, profesion o cargo, con el fin de que estas personas sean, asimismo, incluidas en el
Registro de Iniciados.

5. Asimismo, el responsable de un Registro de Iniciados informara a las Personas Afectadas de
su sujecion al Reglamento, del caracter privilegiado de la informacion, de su deber de
confidencialidad respecto de dicha informacién, de la prohibicién de su uso y de las
infracciones y sanciones que, en su caso, se deriven del uso inadecuado de Informacién
Privilegiada.

6. El Director de Cumplimiento mantendra en soporte informatico, a disposicién de las
autoridades supervisoras, copia de los Registros de Iniciados, a cuyo efecto el responsable
de cualquier Registro de Iniciados deberd remitir una copia al Director de Cumplimiento.

7. No sera necesaria la elaboracion de un Registro de Iniciados en relacién con aquellas
operaciones o procesos de caracter recurrente (tales como la elaboracion de las cuentas
anuales y la informacion financiera regulada) en las que sélo participen Personas Afectadas.
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TITULO Il - OPERACIONES SOBRE VALORES AFECTADOS

ARTICULO 4.- CONCEPTO DE OPERACIONES SOBRE VALORES
AFECTADOS

1. Se consideran operaciones sobre Valores Afectados las que efectlen las Personas
Afectadas sobre los Valores Afectados.

Se entenderd por “operaciones”, a efectos del parrafo anterior, cualesquiera instrumentos
financieros o contratos en cuya virtud se adquieran o transmitan a plazo o a futuro, Valores
Afectados o derechos de voto que estos tengan atribuidos, o bien se constituyan derechos
de adquisicion o de transmision de dichos Valores Afectados (incluidas las opciones y los
futuros de compra y ventay los “warrants”), sea de manera transitoria o definitiva, a titulo
limitado o pleno, o bien se negocien o intercambien, total o parcialmente, los flujos
econémicos y la exposicién a las variaciones del valor de mercado de los Valores Afectados
(incluidas las permutas financieras).

2. Alos efectos de lo previsto en este Reglamento, se considera que las operaciones sobre
Valores Afectados han sido efectuadas por las Personas Afectadas, no sélo cuando las
realicen dichas personas directamente, sino también cuando se lleven a cabo por
cualquiera de las siguientes personas (en adelante las “Personas Vinculadas"):

i. los conyuges de las Personas Afectadas o cualquier persona unida a estos por
analoga relacion de afectividad, conforme a la legislacion vigente;

ii. los hijos que tengan a su cargo;

iii. los parientes que convivan o estén a su cargo, como minimo, desde un afio antes
de la fecha de realizacion de la operacion;

iv.  cualquier persona juridica o cualquier negocio juridico fiduciario que esté directa o
indirectamente controlado por las Personas Afectadas o que se haya creado para
su beneficio o cuyos intereses econémicos sean en gran medida equivalentes a los
de las Personas Afectadas; y

V. personas interpuestas, entendiendo por tales aquellas que en nombre propio
realicen transacciones sobre los Valores Afectados por cuenta de las Personas
Afectadas. Se presumira tal condicion en aquellas personas a quienes la Persona
Afectada deje total o parcialmente cubiertas de los riesgos inherentes a las
operaciones efectuadas.

3. Las Personas Afectadas - con excepcion de los Asesores Externos - o las Personas
Vinculadas sélo podran firmar contratos de gestidn discrecional de carteras con sujecién a
las siguientes reglas:

i. informacion al gestor: las Personas Afectadas o las Personas Vinculadas deberan
informar al gestor del sometimiento del contrato de gestién discrecional de
carteras de este Reglamento, facilitandosele a estos efectos un ejemplar;
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contratos: los contratos de gestion discrecional de carteras deberan contener
cldusulas que establezcan alguna de las siguientes condiciones: (a) la instruccién
expresa de que el gestor no realice operaciones sobre los Valores Afectados
prohibidas por este Reglamento o (b) la garantia absoluta e irrevocable de que las
operaciones se realizaran sin intervencion alguna de las Personas Afectadas o de
las Personas Vinculadas y, por tanto, exclusivamente bajo el criterio profesional del
gestor y de acuerdo con los criterios aplicados para la generalidad de los clientes
con perfiles financieros y de inversion similares;

autorizacion: las Personas Afectadas o las Personas Vinculadas que pretendan
formalizar un contrato de gestion discrecional de carteras deberan solicitar
autorizacion previa al Director de Cumplimiento, que comprobara que el contrato
cumple lo dispuesto en el apartado anterior. La denegacion de la autorizacién sera
motivada; y

contratos anteriores: los contratos formalizados con anterioridad a la entrada en
vigor de este Reglamento deberdn adaptarse a lo aqui dispuesto. En tanto no se
realice dicha adaptacidn, las Personas Afectadas y las Personas Vinculadas
ordenaran al gestor que no realice operacion alguna sobre los Valores Afectados.

ARTICULO 5.- LIMITACIONES A LAS OPERACIONES SOBRE
VALORES AFECTADOS

1. Las Personas Afectadas distintas de los Iniciados no podran realizar operaciones sobre
Valores Afectados:

cuando dispongan de Informacién Privilegiada relativa a los Valores Afectados o a
su emisor de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.5 de este Reglamento, con
excepcion de los supuestos previstos en dicho precepto;

durante los siguientes periodos de actuacion restringida:

a. durante los 30 dias naturales anteriores a la fecha estimada de publicacién de
resultados, semestrales o anuales de la Sociedad. Las fechas estimadas de
publicacién de resultados, a las que se dard adecuada difusion, seran, a estos
efectos, las que la Sociedad determine de modo general. En todo caso, las
Personas Afectadas deberan abstenerse de realizar operaciones que tengan
por objeto Valores desde el momento en que sean conocedoras de los
resultados econédmicos de la Sociedad hasta la publicacién oficial de los
mismos por la Sociedad; y

b. desde que tengan alguna informacién sobre propuestas de distribucion de
dividendos, ampliaciones o reducciones de capital, o emisiones de valores
convertibles de la Sociedad, hasta su publicacion general;

cuando lo determine expresamente el Director de Cumplimiento en atencién al
mejor cumplimiento de este Reglamento.
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2. El Director de Cumplimiento podrd autorizar, excepcionalmente, la realizacion de las
operaciones sefialadas en el apartado (ii) anterior, siempre que concurra causa justificada y
previa declaracion del solicitante de no hallarse en posesién de Informacién Privilegiada y
siempre que no le conste al Director de Cumplimiento dicha circunstancia. En todo caso, se
consideraran prohibidas las operaciones sobre los Valores cuando las Personas Afectadas
dispongan de Informacién Privilegiada sobre ellos.

3. Los Iniciados, por su parte, no podran realizar operaciones sobre Valores Afectados
mientras tengan dicha condicion, con excepcion de los casos contemplados en el articulo
8.5.

4. El Director de Cumplimiento podra acordar someter a autorizacion previa la realizacién por
parte de las Personas Afectadas -excepto los Asesores Externos- de cualesquiera
operaciones sobre Valores Afectados o de aquellas cuyo importe exceda de un
determinado umbral, comunicando esta circunstancia a dichas Personas Afectadas.

ARTICULO 6.- COMUNICACION DE LAS OPERACIONES SOBRE
VALORES AFECTADOS

1. Las Personas Afectadas -con las excepcion de los Asesores Externos-y sus Personas
Vinculadas comunicaran al Director de Cumplimiento por cualquier medio que permita su
recepcion, dentro de los 3 Dias Habiles Bursatiles siguientes, la realizacion de operaciones
sobre Valores Afectados, indicando la fecha, el titular, el tipo, el volumen, el precio de la
operacion, el nimero y descripcion de los Valores Afectados, la proporcion de derechos de
voto atribuidos a los Valores Afectados en su poder tras la operacion, el mercado en el que
se haya realizado la operacién, el nombre de la Persona Afectada, la identidad de
cualquiera de las Personas Vinculadas que haya efectuado la operacién, asi como el
intermediario a través del cual se haya realizado.

En el caso de los consejeros, la obligaciéon de comunicar al Director de Cumplimiento la
proporcion de derechos de voto atribuidos a los Valores Afectados en su poder se aplicara
también en el momento de la aceptaciéon de su nombramiento y cese como Consejeros,
empezando a contar, en el caso del nombramiento, desde el Dia Habil Bursatil siguiente al
de su aceptacion.

2. Las Personas Afectadas -con excepcion de los Asesores Externos- comunicaran al Director
de Cumplimiento los contratos de gestidn de carteras que celebren en los 5 dias habiles
siguientes a la fecha de su celebracion, debiendo remitir a aquella semestralmente copia de
la informacién que el gestor les envie en relacién con los Valores Afectados, en la que se
hara constar la fecha, el nimero, el precio y el tipo de operaciones realizadas.

3. Igualmente, el Director de Cumplimiento podra requerir a cualquier Persona Afectada -
excepto a los Asesores Externos- que le informe con el suficiente detalle, o amplie la
informacién suministrada, de cualquier operacidén que pueda estar incluida en este
Reglamento, incluyendo su posicion en relacion con los Valores Afectados. Dicho
requerimiento debera ser contestado en un plazo de 7 dias habiles.

4. El Director de Cumplimiento llevara un registro de las comunicaciones a que se refieren los
apartados anteriores. El contenido del registro sera confidencial y sélo podra ser revelado
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al Consejo de Administracion o a quien este determine en el curso de una actuacion
concreta, asi como a las autoridades judiciales y administrativas en el marco de los
procedimientos correspondientes.

5. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de las obligaciones de
comunicacion de operaciones sobre Valores Afectados por parte de los consejeros y Altos
Directivos al BME Growth y a la CNMV, en su caso, en cumplimiento de lo previsto en la
normativa aplicable.

El Director de Cumplimiento informara a cada una de las personas a las que se aplique este
apartado de la obligacion de cumplir con lo dispuesto en él.

6. El Consejo de Administraciony, en particular, el Director de Cumplimiento, podran requerir
a cualquier Persona Afectada informacién adicional sobre cualesquiera operaciones que
puedan considerarse Operaciones sobre Valores Afectados a los efectos del presente
Reglamento. Las Personas Afectadas deberan contestar a dicho requerimiento en el plazo
de 5 dias habiles desde su recepcion.

7. Salvo que se indique lo contrario en el presente Reglamento, el Director de Cumplimiento
conservara archivadas las comunicaciones, notificaciones y cualquier otra actuacion
relacionada con las obligaciones contenidas en el presente Reglamento Interno de
Conducta durante un periodo de al menos 5 afios. Los datos de dicho archivo tendran
caracter estrictamente confidencial. Periédicamente, el Director de Cumplimiento solicitara
a los interesados la confirmacion de los saldos de los Valores Afectados que se encuentren
incluidos en el archivo.

8. Sin perjuicio de lo anterior, las Personas Afectadas también deberan respetar la legislacion
vigente en cada momento en materia de comunicacion de participaciones significativas.Se
consideran operaciones sobre Valores Afectados las que efectlen las Personas Afectadas
sobre

ARTICULO 7.- PROHIBICION DE REVENTA

Los Valores afectados adquiridos no podran ser revendidos en el mismo dia en que se hubiera
realizado la operacién de compra, salvo que concurran situaciones excepcionales que
justifiquen su transmision, previa autorizacion del Director de Cumplimiento.
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TiTULO Ill - TRATAMIENTO DE LA INFORMACION
PRIVILEGIADA Y DE OTRA INFORMACION RELEVANTE

ARTICULO 8.- INFORMACION PRIVILEGIADA

1. Los responsables de las operaciones, financieras o juridicas, en fase de estudio o
negociacion, en las que se reciba o genere informacién susceptible de ser calificada como
Informacion Privilegiada, deberan informar caso por caso y tan pronto como se produzca
esta circunstancia, por un medio que garantice suficientemente la confidencialidad, al
Director de Cumplimiento, quien la valorara para determinar si se trata o no de Informacion
Privilegiada.

2. Todas las Personas Afectadas -excepto los Asesores Externos- tienen la obligacion de
conocer y cumplir la normativa y procedimientos internos establecidos sobre la
confidencialidad de la Informacién Privilegiada.

3. Enelcaso de los Asesores Externos, con caracter previo a la transmisién de cualquier
Informacion Privilegiada, deberan firmar con la Sociedad un compromiso de
confidencialidad, salvo cuando estén sujetos por su estatuto profesional al deber de secreto
profesional. Los Asesores Externos seran, en todo caso, informados del caracter
privilegiado de la informacién que se les va a facilitar y de las obligaciones que asumen al
respecto, asi como de su inclusién en el Registro de Iniciados, y se les requerira para que
manifiesten ser conscientes de todo ello.

4. Respecto a la Informacion Privilegiada se debera:

i limitar su conocimiento estrictamente a aquellas personas, internas o externas a la
Sociedad, a las que sea imprescindible;

ii. llevar un Registro de Iniciados para cada operacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de este Reglamento;

iii.  establecer medidas de seguridad para su custodia, archivo, acceso, reproducciény
distribucién;

iv.  vigilar la evolucion en el mercado de los precios de cotizacion y volumenes de
negociacion de los Valores Afectados, asi como los rumores y las noticias que los
difusores profesionales de informacion econémica y los medios de comunicacién
emitan sobre éstos, tarea que correspondera a la Direccion Econdmico-Financiera
de la Sociedad en coordinacién con el Director de Cumplimiento;

2 informar inmediatamente al Director de Cumplimiento del estado en que se
encuentre una operacion en curso, o proporcionar un avance informativo, en el
supuesto de que se produzca una evolucion anormal de los volimenes contratados
o de los precios de los Valores Afectados y existan indicios racionales de que tal
evolucién es consecuencia de la difusién prematura, parcial o distorsionada de la
operacion; y
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Vi.

someter la realizacion de operaciones sobre acciones propias o instrumentos
financieros a ellas referenciadas a medidas que eviten que las decisiones de
inversion o desinversion puedan verse afectadas por el conocimiento de
Informacion Privilegiada.

5. Toda Persona Afectada que disponga de Informacion Privilegiada debera abstenerse de
ejecutar por cuenta propia o ajena, directa o indirectamente, las conductas siguientes:

preparar o realizar cualquier tipo de operacion sobre los Valores Afectados a los
que la informacion se refiera. Se exceptla de este supuesto la preparacion 'y
realizacion de las operaciones cuya existencia constituye, en si misma, la
Informacion Privilegiada, asi como las operaciones que se realicen en cumplimiento
de una obligacién ya vencida de adquirir o ceder valores negociables o
instrumentos financieros cuando esta obligacion esté contemplada en un acuerdo
celebrado antes de que la persona de que se trate esté en posesion de la
Informacion Privilegiada, o por un gestor en virtud de un contrato de gestion
discrecional de cartera suscrito por la Persona Afectada o por una Persona
Vinculada, asi como las restantes operaciones efectuadas de conformidad con la
normativa aplicable;

comunicar dicha informacién a terceros, salvo en el ejercicio normal de su trabajo,
profesién o cargo, siempre que a aquellos a los que se les comunique la
informacién en el ejercicio normal de su trabajo, profesion o cargo, estén sujetos,
legal o contractualmente, a obligacion de confidencialidad y hayan confirmado a la
Sociedad que disponen de los medios necesarios para salvaguardarla; y

recomendar a un tercero que adquiera o ceda los Valores Afectados o que haga
que otro los adquiera o ceda basandose en dicha informacion.

6. Asimismo, toda Persona Afectada o Iniciado que disponga de Informacién Privilegiada
estara obligado a:

salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de comunicacion y colaboracién con las
autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos en la LMV y
demas legislacién aplicable;

adoptar las medidas adecuadas para evitar que la Informacién Privilegiada pueda
ser objeto de utilizacién abusiva o desleal; y

comunicar al Director de Cumplimiento de forma inmediata cualquier uso abusivo
o desleal de Informacion Privilegiada del que tenga conocimiento.

7. Cuando la Informacién Privilegiada contenga datos de caracter personal, es decir, cualquier
informacion concerniente a personas fisicas identificadas o identificables, segiin define el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personalesy a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (“RGPD"), y de toda normativa de proteccion de datos que sea de aplicacion, de
conformidad con el Articulo 32 del RGPD, se adoptaran las medidas de seguridad
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apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo en atencion a los
datos personales tratados y la finalidad del tratamiento, en los términos previstos en el
RGPD y restante normativa de aplicacién en la materia.

ARTICULO 9.- DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

1. Las Personas Afectadas que dispongan de Documentos Confidenciales deberan actuar con
diligencia en su uso y manipulacion, siendo responsables de su custodia y conservacion y
de mantener su confidencialidad.

2. En particular, y sin perjuicio de cuantas medidas adicionales pudiera establecer el Director
de Cumplimiento, el uso, manipulacién y tratamiento de Documentos Confidenciales se
sujetara a las siguientes normas:

i.  seindicaran las personas encargadas de su custodia, que seran aquellas a las que
se haya encargado la coordinacion de los trabajos a que se refiera la Informacion
Privilegiada;

cuando se trate de documentos en soporte informatico, se estableceran los
correspondientes mecanismos de seguridad para su acceso exclusivo por las
personas encargadas;

ii.  sedeberan marcar con la palabra “confidencial” e indicar que su uso esta
restringido. Cuando se trate de documentos en soporte informatico, el caracter
confidencial se indicara antes de acceder a la informacién;

iii.  seconservaran en lugares diferenciados y se destinaran para su archivo local,
armarios o soportes informaticos designados a tal fin, que dispondran de medidas
especiales de proteccion;

iv.  sureproduccion exigira la autorizacion del director del area al que corresponda su
custodia. Los destinatarios de las reproducciones o copias deberan ser advertidos
de la prohibicion de obtener segundas copias y de utilizar la informacion para fines
distintos de aquellos para los que se les hubiera facilitado;

v.  sudistribucion se realizara preferentemente en mano cuando se soporten en
papel. Cuando ello no fuera posible, se deberan extremar las medidas de
proteccion, siendo responsables las personas encargadas de su custodia. Si la
distribucion se realiza por medios informaticos, quedara garantizado el exclusivo
acceso de sus destinatarios; y

vi.  sueliminacion debera realizarse por medios que aseguren su completa
destruccion.

ARTICULO 10.- DIFUSION PUBLICA Y RETRASO EN LA DIFUSION DE
INFORMACION PRIVILEGIADA Y DE OTRA INFORMACION
RELEVANTE

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 226 de la Ley del Mercado de Valores, la
Sociedad hara publica, tan pronto como sea posible, la Informacion Privilegiada que le

Reglamento interno de conducta en los mercados de valores de LLORENTE & CUENCA, S.A. 15



LLYC

concierne directamente. Se asegurara de que la Informacién Privilegiada se haga publica de
una forma que permita un acceso rapido y una evaluacion completa, correcta y oportuna
de la informacién por el publico.

2. Las comunicaciones de Informacién Privilegiada seran accesibles a través de la pagina web
corporativa de la Sociedad tan pronto como se hayan comunicado al Mercado, segun
proceda y se mantendran publicados durante un plazo de 5 afios.

3. Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 227 de la Ley del Mercado de
Valores, la Sociedad deberd comunicar a la CNMV y hacer publica en su pagina web la Otra
Informacion Relevante.

4. El contenido de la comunicacién de Informacién Privilegiada u Otra Informacién Relevante
debera ajustarse, sin perjuicio de lo previsto en el RAM, a las siguientes reglas:

i.  seraveraz claroy completo de manera que no induzca a confusion o engafio, y su
exposicion se hara de forma neutral, sin sesgos o juicios de valor que prejuzguen o
distorsionen su alcance;

ii.  siempre que sea posible, debera cuantificarse. Cuando se comuniquen datos
aproximados, se especificara esta circunstancia y, cuando sea posible, se aportara
un rango estimado;

iii. incluira los antecedentes, referencias o puntos de comparacién que se consideren
oportunos, con el objeto de facilitar su comprensién y alcance; y

iv. en los supuestos en que haga referencia a decisiones, acuerdos o proyectos cuya
efectividad esté condicionada a una autorizacién previa o posterior aprobacion o
ratificacién por parte de otro érgano, persona, entidad o autoridad publica, se
especificara esta circunstancia.

5. El contenido de la Informacion Privilegiada u Otra Informacién Relevante difundida al
Mercado por cualquier canal de informacién o comunicacién distinto del BME Growth
debera ser coherente con la comunicada al mismo. Asimismo, cuando se produzca un
cambio significativo en la Informacién Privilegiada u Otra Informacion Relevante que se
haya comunicado habra de difundirse al Mercado de la misma manera con caracter
inmediato.

6. El Director de Cumplimiento supervisara periddicamente que los contenidos de la pagina
web corporativa de la Sociedad se ajustan a la mencionada exigencia y, en general, a todas
las exigencias de informacién derivadas de su condicién de sociedad admitida a
negociacion en el BME Growth.

7. Con el fin de asegurar que la Informacién Privilegiada u Otra Informacion Relevante es
transmitida al Mercado de forma simétrica y equitativa, las personas que dispongan de ella
se abstendran de facilitarla a analistas, accionistas, inversores o prensa, que previa o
simultdneamente no se haya facilitado a la generalidad del mercado.

8. Excepcionalmente, la Sociedad podra, bajo su responsabilidad, retrasar la publicaciény
difusién de la Informacion Privilegiada cuando considere que la difusion inmediata de la
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10.

11.

12.

13.

informacion pueda perjudicar a sus intereses legitimos, siempre que tal omision no sea
susceptible de confundir al publico y que la Sociedad pueda garantizar la confidencialidad
de dicha informacion.

Ademas, con sujecion al cumplimiento de dichas condiciones, la Sociedad también podra
retrasar bajo su propia responsabilidad la difusion publica de la Informacién Privilegiada
relativa a un proceso prolongado en el tiempo que se desarrolle en distintas etapas con el
que se pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o un
hecho concreto.

De conformidad con el articulo 229 de la LMV, la Sociedad no estara obligada a remitir
justificacion de la concurrencia de las condiciones que permitan tal retraso cuando realice
la preceptiva comunicacién del mismo al supervisor del Mercado, salvo que éste lo solicite
expresamente.

Para determinar si se retrasa la difusion publica de la Informacién Privilegiada, se tomaran
en consideracién, en su caso, las recomendaciones y directrices que en esta materia
puedan emitir los organismos oficiales supervisores de los mercados de valores.

Quedaran excluidos de este deber de informacion, siempre que se mantengan las debidas
salvaguardas de confidencialidad, los actos de estudio, preparacién o negociacion previos a
la adopcién de decisiones que tengan la consideracion de relevantes. En particular, las
negociaciones en curso, o circunstancias relacionadas con aquellas, cuando el resultado o
desarrollo normal de esas negociaciones pueda verse afectado por la difusion publica de la
informacion, asi como las decisiones adoptadas o contratos celebrados por los 6rganos de
administracion de la Sociedad que necesiten la aprobacion de otro 6rgano de la Sociedad
para hacerse efectivos, siempre que la difusién publica de la informacién anterior a esa
aprobacién pusiera en peligro la correcta evaluacion de la informacion por parte del
mercado.

Si habiéndose retrasado la difusion publica de Informacidén Privilegiada, su confidencialidad
deja de estar garantizada, la Sociedad hara publica esa informacién lo antes posible
(incluyendo los casos en los que aparezcan noticias o rumores sobre dicha Informacion
Privilegiada lo suficientemente precisos como para indicar que la confidencialidad ya no
estd asegurada). El cumplimiento de este deber implica que si la Sociedad esta retrasando
la difusién de Informacién Privilegiada debe seguir la evolucién en el mercado de los
Valores Negociables y las noticias y rumores que les afectan.

ARTICULO 11.- MANIPULACION DE COTIZACIONES

De acuerdo con lo dispuesto en el RAM, las Personas Afectadas, asi como aquellos incluidos
en el Registro de Iniciados, deberan abstenerse de la preparacién o realizacion de cualquier
tipo de practicas que falseen la libre formacién de precios en los mercados de valores.

Se consideran practicas que falsean la libre formacion de precios, entre otras, las
siguientes:

i. la emision de érdenes, la realizacién de operaciones en el mercado o cualquier otro
comportamiento que:
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a. proporcionen o puedan proporcionar indicios falsos o engafiosos en
cuanto a la oferta, la demanda o el precio de los Valores Afectados;

b. aseguren, por medio de una persona o de varias personas que actlien de
manera concertada, el precio de uno o varios Valores Afectados en un nivel
anormal o artificial, a menos que la persona que hubiese efectuado las
operaciones o emitido las 6rdenes demuestre la legitimidad de sus razones
y que éstas se ajustan a las practicas de mercado aceptadas en el mercado
regulado de que se trate;

c. empleen dispositivos ficticios o cualquier otra forma de engafio o
maquinacion;

la difusion, a través de los medios de comunicacidn, incluido Internet, o a través de
cualquier otro medio, de informaciones que proporcionen o puedan proporcionar
indicios falsos o engafiosos en cuanto a los Valores Afectados, incluida la
propagacién de rumores y noticias falsas o engafiosas, cuando la persona que las
divulgd supiera o hubiera debido saber que la informacion era falsa o engafiosa;

la venta o la compra de Valores Afectados en el momento de apertura o cierre del
mercado con el efecto de inducir a error a los inversores que actdan basandose en
las cotizaciones de cierre;

la actuacién de una persona o varias concertadamente para asegurarse una
posicion dominante sobre la oferta o demanda de un Valor Afectado con el
resultado de la fijacion, de forma directa o indirecta, de precios de compra o de
venta o de otras condiciones no equitativas de la negociacién; y

aprovecharse del acceso ocasional o periédico a los medios de comunicacion
tradicionales o electrénicos exponiendo una opinién sobre los Valores Afectados o,
de modo indirecto sobre su emisor, después de haber tomado posiciones sobre el
Valor Afectado y haberse beneficiado de las repercusiones de la opinidn expresada
sobre el precio de dicho Valor Afectado, sin haber comunicado simultaneamente
ese conflicto de interés a la opinion publica de manera adecuada y efectiva.

3. No se considerara manipulacién de mercado, las operaciones u 6rdenes que tengan su
origen en la ejecucion por parte de la Sociedad de programas de recompra de acciones
propias o estabilizacion de valores siempre que se cumplan las condiciones establecidas
legalmente para ello y, en general, las que se efectien de conformidad con la normativa
aplicable.

Reglamento interno de conducta en los mercados de valores de LLORENTE & CUENCA, S.A. 18



LLYC

TITULO IV - CONFLICTOS DE INTERES
ARTICULO 12.- CONFLICTOS DE INTERES

1. Se considerara conflicto de interés toda situacion en la que entre en colision, de forma
directa o indirecta, el interés de la Sociedad y el interés de las Personas Afectadas o de las
Personas Vinculadas con ellos.

2. En caso de conflicto de interés se deberdn observar los siguientes principios generales de
actuacion:

i. independencia: actuar en todo momento con libertad de juicio, con lealtad a la
Sociedad y sus accionistas e independientemente de intereses propios o ajenos. En
consecuencia, evitar primar sus propios intereses a expensas de los de la Sociedad;

ii.  abstencidn: abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que puedan
afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder a
informacion confidencial que afecte a dicho conflicto; y

iii.  comunicacion: informar inmediatamente al Director de Cumplimiento sobre los
conflictos de interés en que estén incursos con:

a. sociedad;
b. proveedores o clientes significativos de la Sociedad; y

c. entidades que se dediquen al mismo tipo de negocio o sean competidoras
de la Sociedad.

Lo dispuesto en este articulo podra ser objeto de desarrollo a través de las
correspondientes normas que apruebe el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

3. Los consejeros de la Sociedad se regiran, en esta materia, por lo dispuesto en el
Reglamento del Consejo de Administraciony, en su caso, en las normas que el Consejo de
Administracion haya dictado en desarrollo del referido Reglamento del Consejo de
Administracion.
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TITULO V - OPERACIONES DE AUTOCARTERA

ARTICULO 13.- OPERACIONES DE AUTOCARTERA SOBRE ACCIONES
DE LA SOCIEDAD

1. A efectos de este Reglamento se consideraran Operaciones de Autocartera aquellas que
realice la Sociedad, ya sea de forma directa o de manera indirecta a través de terceros con
mandato expreso o tacito, y, en particular, a través del proveedor de liquidez (en virtud del
contrato celebrado al efecto, de conformidad con la normativa reguladora del BME Growth)
que tengan por objeto acciones de la Sociedad, asi como los instrumentos financieros o
contratos de cualquier tipo, negociados o no en Bolsa u otros mercados secundarios
organizados, que otorguen derecho a la adquisicion de, o cuyo subyacente sean, acciones
de la Sociedad.

2. La gestion de la autocartera de la Sociedad se ajustara a lo dispuesto en el RAM en lo que
respecta a las normas técnicas de regulacion relativas a las condiciones aplicables a los
programas de recompray a las medidas de estabilizacién; y lo dispuesto en la Ley del
Mercado de Valores y a las demas disposiciones vigentes en la materia, siguiendo asimismo
en todo momento los criterios de la CNMV.

3. Dentro del ambito de la autorizacién concedida por la Junta General de Accionistas,
corresponderd al Consejo de Administracion de la Sociedad la emisién de instrucciones
para la realizacién de Operaciones de Autocartera de conformidad con la Circular BME
Growth 19/2020 sobre Régimen aplicable al Proveedor de Liquidez y la Circular CNMV
1/2017, de 26 de abiril, sobre los contratos de liquidez, o las que en cada momento las
sustituyan.

4. Las Operaciones de Autocartera tendran como finalidad contribuir a la liquidez de las
acciones de la Sociedad en el mercado o a reducir las fluctuaciones de la cotizacion, o
cualesquiera otras finalidades admisibles conforme a la normativa aplicable, y no
responderan a un proposito de intervencion en el libre proceso de formacién de precios en
el mercado o al favorecimiento de accionistas determinados de la Sociedad.

5. No se efectuaran Operaciones de Autocartera cuando exista Informacién Privilegiada sobre
la Sociedad.

6. Los precios deberan formularse de forma que no interfieran en el proceso de libre
formacion de los mismos. A tal efecto, se daran las instrucciones al miembro del mercado
que se utilice para que actle de acuerdo con este criterio.

7. No se realizaran Operaciones de Autocartera durante el intervalo de tiempo que medie
entre la fecha en que la Sociedad decida retrasar bajo su propia responsabilidad la
publicacién y difusion de Informacion Privilegiada y la fecha en la que esta informacién es
publicada.

8. El Director de Cumplimiento se responsabilizara de efectuar las notificaciones oficiales de
las Operaciones de Autocartera exigidas por las disposiciones vigentes. Asimismo, el
Director de Cumplimiento mantendra en todo momento un registro y archivo de las
Operaciones de Autocartera ejecutadas por la Sociedad.
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10.

11.

Las reglas anteriores no seran de aplicacidn respecto de las Operaciones de Autocartera
consistentes en la adquisicion de acciones de la Sociedad para su posterior transmision a
los beneficiarios de planes que supongan la entrega de acciones y de planes de opciones
sobre las acciones de la Sociedad aprobados por el Consejo de Administracion, que se
realizaran atendiendo a las particulares caracteristicas de este tipo de operaciones, en la
formay con las peculiaridades establecidas por el Consejo de Administracién al aprobar
dichos planes.

La Sociedad informara peridédicamente a través de su pagina web, asi como de cualquier
otro medio que considere adecuado, del volumen de acciones propias que sean titularidad
de la Sociedad asi como de las variaciones mas significativas que se produzcan.

Cuando se haya anunciado la compra de otra sociedad o sobre la fusion con otra sociedad y
esta operacion se vaya a instrumentar total o parcialmente mediante la adquisicion de
acciones propias, se observaran las siguientes pautas de informacion:

i.  antes deiniciar la adquisicién de las acciones propias, se hara publico, mediante la
publicacién de la correspondiente informacién relevante al Mercado, el objetivo de
las compras, el nUmero de acciones propias a adquirir y el plazo durante el cual se
llevaran a cabo dichas compras;

ii.  sehara publico, mediante la publicacién de la correspondiente informacién
relevante al Mercado, los detalles de las Operaciones de Autocartera a mas tardar
al final de la séptima sesién diaria del mercado siguiente al dia de la ejecucion de
las operaciones; y

iii.  enelsupuesto de que la compra o la fusiéon con otra sociedad que justifique la
adquisicion de acciones propias no se lleve a cabo finalmente, se hara publica esta
circunstancia, mediante la publicacién de la correspondiente informacién relevante
al Mercado y se informara del destino de las acciones propias adquiridas.

ARTICULO 14. - MODIFICACION E INAPLICACION DE LAS NORMAS
SOBRE AUTOCARTERA

En caso de urgente necesidad para la debida proteccién de los intereses de la Sociedad y
sus accionistas, el Presidente o el Secretario del Consejo de Administracion o el Director de
Cumplimiento podran acordar temporalmente una modificacion o la suspension de la
aplicacion de las normas anteriores, de lo que deberan informar al Consejo de
Administracion y al BME Growth.

Las normas anteriores relativas a transacciones ordinarias y planes especificos no seran de
aplicacion a las siguientes Operaciones de Autocartera, que deberan ser autorizadas, en
todo caso, por el Consejo de Administracion de la Sociedad:

i. las que constituyan operaciones bursatiles especiales; y
ii. las que se realicen a través del sistema especial de contratacion de bloques.

Dichas prohibiciones no se aplicaran a aquellas operaciones con acciones propias que la
Sociedad ponga a disposicion del proveedor de liquidez conforme a lo exigido en el
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Reglamento General relativo al BME MTF Equity y las Circulares e Instrucciones Operativas
del BME Growth.
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TiTULO VI - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

ARTICULO 15.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

1. La Sociedady las Personas Afectadas velaran por el respeto al derecho fundamental a la
proteccion de datos personales, en los términos previstos en el RGPD y restante normativa
de proteccién de datos que sea de aplicacion, de los socios, empleados y cualesquiera otras
personas fisicas o representantes de personas juridicas que se relacionen con la Sociedad y
de cuyos datos sea la Sociedad responsable.

2. Enelusoy proteccion de los datos personales responsabilidad de la Sociedad, la misma
facilitara los procesos e instrumentos necesarios para que los socios, empleados y
cualesquiera otras personas fisicas o representantes de personas juridicas que se
relacionen con la Sociedad afectados por el tratamiento de datos personales por parte de la
Sociedad (en adelante, “interesado”), puedan ejercer sus derechos de forma oportunay
conforme al RGPD, a saber:

a. laSociedad informara al interesado sobre los datos que se recogen, los fines del
tratamiento de dichos datos asi como la base juridica de tal tratamiento, el plazo de
conservacion de los datos personales o los criterios para determinar dicho plazo, quién
es el responsable del tratamiento y el delegado de proteccién de datos (si procede), las
categorias de datos personales que correspondan, los destinatarios o categorias de
destinatarios, los derechos del interesado y si hay decisiones automatizadas;

b. la Sociedad habilitara los medios adecuados para que los interesados puedan acceder a
los datos guardados sobre ellos, los fines del tratamiento, las categorias especiales de
datos empleadas, las entidades con las que se comparten los datos, asi como los plazos
de conservacion de dichos datos;

c. la Sociedad facilitara los medios adecuados para que los interesados puedan rectificar
los datos personales que sean incorrectos, asi como actualizar todo dato que haya
podido cambiar;

d. la Sociedad debera facilitar los medios adecuados para que los interesados puedan
solicitar la supresion de sus datos personales, tras verificar la identidad del interesado,
e informar al interesado cuando los datos hayan sido suprimidos a menos que exista
algun requisito legal o contractual para conservar los datos personales;

e. la Sociedad pondra a disposicion los medios adecuados para transferir los datos
personales del interesado al propio interesado 0 a un nuevo responsable en un
formato estructurado, de uso comun y facil lectura, siempre que sea técnicamente
posible y el coste sea razonable;

f. la Sociedad facilitara los medios adecuados para que el interesado pueda limitar el
tratamiento de sus datos personales siempre y cuando los datos sean inexactos o si el
tratamiento es ilicito y el interesado se opone a la supresion de sus datos personales;
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g. la Sociedad pondra los medios adecuados para que el interesado pueda oponerse al
tratamiento con fines de mercadotecnia directa o con fines distintos de aquellos para
los que hayan sido recogidos o tratados originalmente a fin de satisfacer intereses
legitimos perseguidos por la Sociedad, a menos que la Sociedad pueda demostrar una
base legitima convincente o debido a reclamaciones legales; y

h. la Sociedad facilitara los medios adecuados para que el interesado no sea objeto de
una decision basada Unicamente en el tratamiento automatizado, como la elaboracién
de perfiles, excepto cuando la base juridica sea el consentimiento o la celebracion o
ejecucion de un contrato.

Reglamento interno de conducta en los mercados de valores de LLORENTE & CUENCA, S.A. 24



LLYC

TiITULO VII - UNIDAD DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 16.- NORMAS APLICABLES AL DIRECTOR DE
CUMPLIMIENTO EN EL MARCO DE ESTE REGLAMENTO

1. Corresponde al Consejo de Administracién la supervisién del cumplimiento efectivo de las
obligaciones contempladas en el presente Reglamento.

2. Asimismo, la persona responsable de la gestion y ejecucion del contenido del presente
reglamento sera el Director de Cumplimiento. Periédicamente el Director de Cumplimiento
informara al Consejo de Administracion sobre su grado de aplicacién y sobre las incidencias
surgidas, en su caso.

3. El Director de Cumplimiento velara por el cumplimiento de este Reglamento y, a tales
efectos, entre sus funciones estaran las siguientes:

Vi.

Vil.

viii.

promover el conocimiento de este Reglamento y de las normas de conducta en
materia del mercado de valores por las Personas Afectadas;

resolver cualesquiera consultas o dudas que se originen en relacion con el
contenido, interpretacion, aplicacion o cumplimiento de este Reglamento
planteadas por las Personas Afectadas, sin perjuicio de elevar al Consejo de
Administracion las cuestiones que el Director de Cumplimiento considere necesario
0 conveniente;

determinar las personas que, conforme a lo establecido en el articulo 2 anterior,
habran de considerarse Personas Afectadas a los fines de este Reglamento;

mantener en soporte informatico, a disposicion de las autoridades supervisoras,
copia de los Registros de Iniciados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3
anterior;

determinar los valores, instrumentos y contratos que, conforme a lo establecido en
el apartado (xvii) del articulo 1 anterior, habran de considerarse Valores Afectados a
los fines de este Reglamento;

conceder las autorizaciones que correspondan para que las Personas Afectadas o
las Personas Vinculadas puedan formalizar un contrato de gestién discrecional de
carteras, de conformidad con lo previsto en el articulo 4.3 anterior;

determinar las operaciones sobre Valores Afectados que, conforme a lo establecido
en el articulo 5 anterior, se consideraran prohibidas;

declarar, conforme a lo establecido en el articulo 8.1 anterior, la informacion que se
considerara Informacién Privilegiada a efectos de lo establecido en este
Reglamento;

establecer y modificar criterios, definiciones y procedimientos en relacién con los
deberes y obligaciones de este Reglamento cuando ello sea necesario para la
correcta interpretacion e implementacion de este Reglamento;
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4.

Xi.

Xii.

Xiii.

determinar, conforme a lo establecido en el articulo 9 anterior, los registros,
ficheros y sistemas electrénicos de acceso restringido a efectos de uso, tratamiento
y manipulacion de la Informacion Privilegiada;

archivar y custodiar todas las comunicaciones que le sean remitidas en
cumplimiento de este Reglamento;

desarrollar los procedimientos y normas que se estimen adecuados para la
aplicacién de este Reglamento, que podran someterse a la evaluacién periodica de
un érgano o entidad, interno o externo, y, en todo caso, independiente del Director
de Cumplimiento, que analizara la eficacia y adecuacion de dichos procedimientos y
normas a la aplicacién de este Reglamento; y

aquellas otras, de caracter singular o permanente, que le pueda asignar el Consejo
de Administracion de la Sociedad.

El Director de Cumplimiento informara al Consejo de Administracién, al menos anualmente
y siempre que lo considere necesario o sea requerido para ello, de las medidas adoptadas
para promover el conocimiento y para asegurar el cumplimiento de este Reglamento y de la
normativa aplicable en materia de los mercados de valores.

Asimismo, el Director de Cumplimiento comunicara al Consejo de Administracién las
conclusiones y resoluciones que adopte en el ejercicio de sus funciones.
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TiITULO VIII - VIGENCIA E INCUMPLIMIENTO
ARTICULO 17.- VIGENCIA

1. El presente Reglamento Interno de Conducta entrara en vigor el dia de admision a
cotizacién de los Valores Afectados en el BME Growth.

2. El Director de Cumplimiento dara conocimiento del mismo a las Personas Afectadas,
excepto en el caso de los Consejeros, quienes seran informados por el Secretario del
Consejo de Administracion.

ARTICULO 18.- ACTUALIZACION

El presente Reglamento sera actualizado por el Consejo de Administracion siempre que sea
preciso para adecuar su contenido a las disposiciones vigentes que resulten de aplicacion, todo
ello sin perjuicio de aquellas otras disposiciones de obligado cumplimiento que resulten del
RAM, de la LMV o de cualquier otra normativa de desarrollo.

ARTICULO 19.- INCUMPLIMIENTO

1. Elincumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento Interno de Conducta dara
lugar a la responsabilidad que corresponda segun la naturaleza de la relacién que la
persona incumplidora mantenga con la Sociedad.

2. Lo anterior se entendera sin perjuicio de la responsabilidad administrativa derivada de la
LMV, de la normativa de aplicacién en el BME Growth y de cualesquiera otras
responsabilidades que resulten de la normativa civil o penal de aplicacion.
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