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1. INTRODUCCIÓN

La Comisión Europea es, probablemente, la única Institución de la 
Unión que es realmente “europea”. El Presidente de la Comisión 
es elegido por el Parlamento Europeo después de que el candidato 
haya sido designado por el Consejo Europeo, teniendo en cuenta 
los resultados de las elecciones parlamentarias europeas. Además, 
el Presidente de la Comisión nombra al Colegio de Comisarios, un 
grupo de políticos europeos que son responsables de redactar, pro-
poner y hacer cumplir la regulación de la Unión Europea. El Cole-
gio de Comisarios está compuesto por 28 miembros (el Presidente 
y 27 Comisarios, uno de cada Estado miembro de la Unión). Aunque 
los gobiernos nacionales son los encargados de proponer a estos 
Comisarios, es el Presidente de la Comisión quien los nombra. El 
Parlamento, una vez que el Colegio es elegido por el Presidente, 
tiene que aprobar a la Comisión en su conjunto. Tiene así el poder 
de vetar al Colegio de Comisarios en su conjunto, si se diera el caso 
de que los candidatos no consigan demostrar, en sendas audiencias 
públicas ante las comisiones parlamentarias pertinentes, que son las 
personas adecuadas para dicho puesto. 

Una vez que los Comisarios han sido nombrados, éstos se comprome-
ten a dejar los intereses nacionales de lado y trabajar únicamente 
en pos de los intereses de la Unión. Por este motivo la Comisión 
Europea es la única Institución de la Unión en la cual las distintas 
nacionalidades de sus miembros no juegan un papel importante en 
la actividad diaria. 

La Comisión Europea nació tras la unión de los diferentes ejecutivos 
europeos (los cuerpos administrativos de la Comunidad Europea del 
Carbón y del Acero, la Comunidad Económica Europea y de la Comuni-
dad Europea de la Energía Atómica) en una sola institución: La Comi-
sión Europea creada en 1967. 

En un principio la Institución se caracterizó por su perfil moderado. Fue 
así hasta 1985, tras el nombramiento de Jacques Delors, ministro de 
Finanzas francés, quien revolucionó el modus operandi de la Comisión. 
Se le considera el responsable de haberle dado una nueva meta y obje-
tivo, así como de haber revivido el sueño europeo de integración, im-
pulsando una agenda de marcado corte federalista. Antes de la llegada 
de Delors, el proceso de integración europeo se había difuminado, tan-
to de la mente de los ciudadanos como de los gobiernos, debido a la 
falta de liderazgo y dirección. Jacques Delors impulsó la iniciativa de 
crear el Mercado Único, probablemente el que haya sido el mayor logro 
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“La Comisión Europea 
pasó de ser una 

mera instancia cuasi 
administrativa a ser 

un titán político y 
regulador”

de la Unión hasta el momento, y 
marcó el camino hacia una mayor 
integración en términos moneta-
rios, económicos, y también hacia 
una unión política. 

La Comisión es el Ejecutivo de 
una Unión que representa el ma-
yor mercado de bienes y servicios 
a nivel mundial en términos de 
PIB, así como a más de 500 mi-
llones de ciudadanos. En su acti-
vidad, la Comisión desempeña un 
papel fundamental en cuestiones 
del día a día de los ciudadanos 
europeos, pero también de ha-
bitantes de todo el mundo. De 
hecho, la Unión Europea se ha 
convertido en el mayor agente 
del comercio mundial y ha esta-
blecido las normas reguladoras 
que afectan, no solamente a eu-
ropeos, sino a países y personas 
alrededor del globo. 

La Comisión Europea pasó de ser 
una mera instancia cuasi admi-
nistrativa en 1967, a ser un titán 
político y regulador que, entre 
otras cosas, negocia acuerdos 
de libre comercio con los Esta-
dos Unidos y Canadá e impide la 
fusión de grandes empresas que 
ni siquiera están establecidas de 
forma legal en Europa. 

2. UNA NUEVA COMISIÓN 
EUROPEA

Tras las elecciones europeas de 
mayo del año pasado, el Parla-
mento ha quedado muy dividido, 
un resultado típico desde que 
por vez primera en 1979 los eu-
ropeos fueran llamados a elegir 
a sus representantes en Estras-
burgo. Sin embargo, a pesar del 

resultado, esta vez las eleccio-
nes han sido diferentes. 

Por primera vez, los principa-
les grupos europeos acudieron a 
las elecciones presentando a un 
candidato para ser elegido Presi-
dente de la Comisión Europea, si 
éste conseguía el mayor núme-
ro de escaños en el Parlamento. 
Esto marcaría el inicio del mayor 
pulso de poder entre Institucio-
nes en Europa hasta la fecha. 
 
El Consejo Europeo compuesto por 
los Jefes de Estado y/o Gobierno 
de los 28 Estados miembro se en-
contró con un Parlamento Europeo 
envalentonado, luchando para im-
poner su voluntad en el enfrenta-
miento entre los representantes 
de los estados y los representantes 
de los ciudadanos, a la hora de de-
cidir el nombre del Presidente de 
la Comisión Europea. 
 
Tras varias semanas de negocia-
ciones a puerta cerrada y deba-
tes en los medios de comunica-
ción, el Consejo Europeo cedió 
ante el Parlamento, y propuso a 
Jean-Claude Juncker (candida-
to vencedor del Partido Popular 
Europeo) como Presidente de la 
Comisión, para luego ser elegido 
por el Pleno de la cámara. 

3. ESTA VEZ ES DIFERENTE

Durante su discurso inaugural ante 
el Parlamento el 15 de julio del 
pasado año, Jean-Claude Juncker 
expuso una serie de propuestas 
pioneras que suponen un cambio 
real para el modus operandi de 
Bruselas. Dejó entrever una nue-
va estructura para la Comisión 
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con el objetivo de mejorar la efi-
cacia y terminar con la burocracia 
sobredimensionada y duplicada. 
El trabajo del Colegio de Comisa-
rios estaría marcado por la idea 
de “menos es más”. Además, a la 
hora de elegir a su equipo para el 
nuevo mandato político, lo hizo 
con una transparencia inusitada 
en Bruselas hasta el momento, 
publicando fotos de cada una de 
las entrevistas que mantuvo con 
los candidatos. Una vez que los 
Comisarios fueron elegidos, hubo 
otro gesto por parte del Presi-
dente que denotó, una vez más, 
su intención de cambiar el statu 
quo en la Comisión. Junker publi-
có una serie de cartas dirigidas a 
cada Comisionario en las que les 
explicaba el trabajo que esperaba 
de cada uno de ellos. Estas cartas 
fueron conocidas por su nombre 
en francés: Lettres de Mission. 

El día de su nombramiento 
Juncker dijo que “esta vez es 
diferente”, y todo apunta a que 
esta vez, así es. El Presidente ha 
cambiado completamente la es-
tructura de la Comisión creando 
siete vicepresidencias políticas 
encargadas de coordinar el traba-
jo de varios Comisarios. El Cole-
gio de Comisarios tiene una forma 
de trabajar completamente nue-
va, mucho más ejecutiva y cuenta 
con políticos de peso que coordi-
nan las principales áreas de tra-
bajo de la Comisión de Juncker. 
 

4. PODERES

La Comisión Europea es la Insti-
tución más poderosa de la Unión 
Europea. Según el artículo 17 del 
Tratado de Lisboa, “[l]a Comisión 

promoverá el interés general de 
la Unión y tomará las iniciativas 
adecuadas con este fin”. Además 
de ser el ejecutivo de la Unión, 
también tiene exclusividad y por 
tanto, el monopolio sobre la ini-
ciativa legislativa, y asimismo 
tiene el poder y la obligación de 
garantizar que las regulaciones 
de la UE son implementadas.

Iniciativa Legislativa

Como la Institución Europea 
con el monopolio para proponer 
nueva legislación, la Comisión es 
completamente responsable del 
acervo comunitario (aquis com-
munautaire). Esta responsabili-
dad ha llevado muchas veces a 
choques y enfrentamientos con 
el Parlamento, que demanda 
más participación en el proceso, 
ya que desde su creación ha ido 
ganando poder y actualmente 
tiene la capacidad de codecisión 
en una parte muy importante de 
la nueva normativa de la UE. 

Tanto el Parlamento como el Con-
sejo pueden solicitar a la Comisión 
que redacte una legislación, pero 
la Comisión no tiene la obligación 
de seguir estas instrucciones. 

Poder Ejecutivo 

La Comisión Europea ejerce, 
además, el poder ejecutivo en 
la Unión Europea. Antes, este 
poder era ostentado por el Con-
sejo Europeo, quien cedía a la 
Comisión el uso de éste, si bien 
podía imponer condiciones en 
su utilización. Desde la firma 
del Tratado de Lisboa, el poder 
ejecutivo reside exclusivamente 
en la Comisión Europea, quien 

“El día de su 
nombramiento Juncker 

dijo que ‘esta vez es 
diferente’”
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“ejercerá sus responsabilidades 
con plena independencia”.

Aplicación

Tal y como hemos mencionado 
anteriormente, la Comisión se 
encarga de implementar las re-
gulaciones de la UE, así como de 
asegurar el debido cumplimien-
to de los tratados. También está 
a cargo de asegurar el cumpli-
miento del “Derecho de la Unión 
bajo el control del Tribunal de 
Justicia de la Unión Europea”.

Tiene además, la responsabili-
dad de gestionar el presupuesto y 
programas de la Unión, ya que de 
acuerdo con el artículo 17, ejer-
cerá “asimismo funciones de coor-
dinación, ejecución y gestión, de 
conformidad con las condiciones 
establecidas en los Tratados”. 

En el ámbito internacional se en-
carga de la representación de la 
Unión, exceptuando en materia 
de Política Exterior y de Seguri-
dad común.

5. RELACIÓN CON OTRAS 
INSTITUCIONES

Parlamento Europeo

La Comisión y el Parlamento traba-
jan estrechamente. De hecho, la 
Comisión supervisa el trabajo de las 
Comisiones Parlamentarias sobre 
legislación que ha sido propuesta 
al Parlamento. Todas las decisiones 
adoptadas por el Parlamento llevan 
la marca de la Comisión. Además 
de ser responsable de la redacción 
de nueva legislación, la Comisión 
cuenta con representantes en to-

dos los grupos de trabajo que tra-
tan, debaten y transforman las pro-
puestas en directivas, regulaciones 
o recomendaciones. 

Parlamentos nacionales

La Comisión también mantiene 
estrechas relaciones con los par-
lamentos nacionales, fomentando 
el contacto a través de la COSAC 
(Conferencia de los Órganos Espe-
cializados en los Asuntos Comuni-
tarios y Europeos de los Parlamen-
tos de la Unión Europea). También 
mantiene contacto directo con 
los Representantes Permanentes 
de los Estados miembro especial-
mente con los funcionarios de en-
lace de los parlamentos naciona-
les, incluyendo la plataforma en 
internet para el intercambio de 
datos e información de los parla-
mentos nacionales (IPEX). 

Tal y como se establece en el Tra-
tado de Lisboa, “los parlamentos 
nacionales contribuyen al buen 
funcionamiento de la Unión”, y 
es aquí donde la Comisión des-
empeña un papel especialmente 
importante al coordinar el traba-
jo de los parlamentos nacionales. 

La Comisión publica todos los con-
tactos mantenidos con los par-
lamentos nacionales incluyendo 
opiniones de las cámaras naciona-
les y las respuestas de la Comisión 
sobre determinados asuntos. 

6. PROGRAMA DE TRABAJO 
DE LA COMISIÓN

El programa de trabajo de la 
Comisión recoge el plan de tra-
bajo de la institución durante 

“Todas las decisiones 
adoptadas por el 

Parlamento llevan la 
marca de la Comisión”
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los próximos cinco años. El Pre-
sidente Juncker, junto con sus 
comisarios, establecen en un 
documento detallado cuáles se-
rán las prioridades, y cada año 
dividen el trabajo que se va a 
llevar a cabo de acuerdo con las 
prioridades establecidas. 

Durante el año 2015 la Comisión 
se centrará en diferentes pun-
tos clave:

• Cumplir con el Plan de Inver-
sión para Europa. 

• Un ambicioso mercado digi-
tal único.

• Crear una Unión Energética 
Europea.

• Un enfoque más justo sobre 
los impuestos.

• Una Agenda europea sobre 
migración.

• Una unión más profunda tanto 
monetaria como económica.

La Comisión también va a tra-
bajar para reforzar el Merca-
do Único de Bienes y Servicios 
de la UE para conseguir que la 
industria europea sea más pro-
ductiva y beneficiosa para los 
consumidores. 

El nuevo programa supone un 
cambio radical en la forma de 
trabajo de la Comisión. Para el 
2015 tan solo se han propuesto 
23 iniciativas. Una gran dife-
rencia si se compara con años 
anteriores, cuando la Comisión 
tenía una media de 130 iniciati-

vas por año. Lo que se pretende 
con esta nueva forma de trabajo 
es centrarse en diversos puntos 
clave y asegurar que la nueva 
legislación sea adoptada.

Por otro lado, algunas medidas 
del anterior programa de traba-
jo de la Comisión Barroso toda-
vía estaban en proceso para ser 
aplicadas. De entre las 450 que 
han sido revisadas por la Comi-
sión Juncker, 80 serán retiradas 
o modificadas por cuestiones po-
líticas o técnicas. 

La nueva forma de trabajo de la 
Comisión encaja perfectamen-
te con la idea de que «menos 
es más». Gracias a un programa 
de trabajo más detallado y aco-
tado, la Comisión podrá imple-
mentar las legislaciones necesa-
rias para conseguir los objetivos 
de la Unión. 

Iniciativas del 2015:

1. El Programa de Inversión 
para Europa: seguimiento le-
gislativo.

2. Promover la integración y el 
empleo en el mercado de tra-
bajo.

3. Revisión de la Estrategia Europa 
2020.

4. Mercado Digital Único.

5. Marco estratégico para la Unión 
Energética.

6. Comunicación con vistas a París 
– respuesta multilateral al cam-
bio climático.

“El nuevo programa 
supone un cambio 

radical en la forma de 
trabajo de la Comisión”
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7. Estrategia interna de Merca-
do para bienes y servicios.

8. Paquete de movilidad laboral.

9. Unión de los mercados de 
capital.

10. Marco para la solución de insti-
tuciones financieras más allá de 
los bancos.

11. Paquete sobre aviación.

12. Paquete para una Unión eco-
nómica y monetaria más pro-
funda.

13. Propuesta para una directiva 
con vistas a lograr un intercam-
bio obligatorio de información 
con respecto a las regulaciones 
transfronterizas.

14. Un plan de acción para luchar 
contra la evasión y el fraude fis-
cal que incluya una Comunica-
ción dentro del nuevo enfoque 
de los impuestos corporativos 
en el Mercado Único ante los 
desarrollos globales.

15. Estrategia de Inversión y Co-
mercio para el empleo y el 
crecimiento.

16. Propuestas para completar la 
adhesión de la UE al TEDH.

17. Agenda Europea sobre Segu-
ridad.

18. Agenda Europea sobre Migra-
ción.

19. Comunicación sobre la política 
europea de vecindad.

20. Comunicación tras las metas 
del 2015 para el desarrollo 
sostenible.

21. Propuesta para un acuerdo 
inter-institucional para mejor 
legislación.

22. Propuesta para un acuerdo 
inter-institucional para un re-
gistro de transparencia obli-
gatorio.

23. Revisión del proceso de toma 
de decisiones de los OMG. 
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Jean-Claude Juncker
Presidente (Luxemburgo)
PPE

Responsabilidades en este mandato: 

El Presidente es el jefe de la Comisión Europea. 
De acuerdo con los Tratados que establecen la 
organización de la Comisión, éste asigna carte-
ras a los miembros del Colegio de Comisarios y 
puede hacer cambios en cualquier momento. 
El Presidente también determina la agenda 
política de la Comisión, en defensa del interés 
general europeo. El presidente es elegido por 
el Parlamento Europeo a propuesta del Consejo 
Europeo y teniendo en cuenta el resultado de 
las elecciones. 

Trayectoria política: 
 
• 2014-presente Presidente de la Comisión 

Europea.
• 2004-2013 Presidente del Eurogrupo.
• 1995-2013 Primer Ministro de Luxemburgo.
• Julio 2009-2013 Primer Ministro, Ministro de 

Estado, Ministro del Tesoro.
• 1999-2009 Primer Ministro, Ministro de 

Estado. 
• 1989-2009 Ministro de Finanzas.
• 1984-1999 Ministro de Trabajo y Empleo.

EQUIPO

Martin Selmayr Jefe de Gabinete

Clara MartínezAlberola Adjunto al Jefe de Gabinete

Sandra Kramer Miembro del Gabinete

Richard Szostak Miembro del Gabinete

Léon Delvaux Miembro del Gabinete

Luc Tholoniat Miembro del Gabinete

Paulina Dejmek-Hack Miembro del Gabinete

Carlo Zadra Miembro del Gabinete

Antoine Kasel Miembro del Gabinete

Telmo Baltazar Miembro del Gabinete

Pauline Rouch Miembro del Gabinete

7. PERFILES DE LOS COMISARIOS EUROPEOS
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Frans Timmermans
Vicepresidente Primero 
de la Comisión 
(Países Bajos)
S&D

Responsabilidades en este mandato: 

• Coordinar la mejora del trabajo legislativo 
en la Comisión, y garantizar que cada pro-
puesta respete los principios de subsidiarie-
dad y proporcionalidad.

• Coordinar la labor de la Comisión sobre el 
Estado de Derecho y garantizar que cada 
propuesta de la Comisión y que las inicia-
tivas cumplan con la Carta de los Derechos 
Fundamentales.

• Responsabilidad horizontal sobre toda 
la Comisión para asegurar un desarrollo 
sostenible.

• Supervisar las relaciones de la Comisión Eu-
ropea con las demás instituciones europeas 
y la promoción de nuevas asociaciones con 
los Parlamentos nacionales.

• Coordinar la labor en materia de transpa-
rencia.

Trayectoria política: 

• 2012-2014 Ministro de Asuntos Exteriores en 
el Gobierno Holandés.

• 2010-2012 Miembro del Parlamento Holan-
dés por el Partido Laborista.

• 2007-2010 Ministro de Asuntos Europeos en 
el Gobierno Holandés.

• 1998-2007 Miembro del Parlamento Holan-
dés por el Partido Laborista.

EQUIPO

Ben Smulders Jefe de Gabinete

Michelle Sutton Adjunto al Jefe de Gabinete

Riccardo Maggi Miembro del Gabinete 

Bernd Martenczuk Miembro del Gabinete

Sarah Nelen Miembro del Gabinete

Liene Balta Miembro del Gabinete

Antoine Colombani Miembro del Gabinete

Alice Richard Miembro del Gabinete
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Federica Mogherini
Vicepresidenta y Alta 
Representante de la 
Unión para Asuntos 
Exteriores y Seguridad 
(Italia)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el proyecto " Europa en el mundo".
• Representar a la UE en foros internaciona-

les, como las Naciones Unidas.
• Presidir el Grupo de la Comisión de Acción 

Exterior para ofrecer un enfoque común en 
la acción de la UE en la escena mundial.

• Informar regularmente al Presidente de la 
Comisión y al conjunto de Comisarios acer-
ca de los desarrollos geopolíticos.

• Coordinar la labor de todos los miembros 
de la Comisión a cargo de las carteras im-
plicadas en relaciones exteriores.

Trayectoria política: 

• 2014 Ministra de Asuntos Exteriores y de 
Cooperación Internacional de Italia.

• 2013-2014 Jefe de delegación de Italia ante 
la Asamblea Parlamentaria de la OTAN.

• 2008-2014 Miembro del Parlamento Italiano
• 2008-2013 Miembro de la Asamblea Parla-

mentaria del Consejo de Europa.

EQUIPO

Stefano Manservisi Jefe de Gabinete

Oliver Rentschler Adjunto al Jefe de Gabinete

Peteris Ustubs Miembro del Gabinete

Arianna Vannini Miembro del Gabinete

Felix Fernandez-Shaw Miembro del Gabinete

Michael Curtis Miembro del Gabinete

Iwona Piorko Miembro del Gabinete

Anna Vezyroglou Miembro del Gabinete

Fabrizia Panzetti Miembro del Gabinete

Enrico Petrocelli Miembro del Gabinete

Igor Driesmans Miembro del Gabinete
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Igor Driesmans

Kristalina Georgieva
Vicepresidenta de 
Presupuesto y Recursos 
Humanos 
(Bulgaria)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el proyecto " Presupuesto y Recur-
sos Humanos".

• Negociar y gestionar el presupuesto de la UE.
• Informar de cómo se gasta el presupuesto 

al Parlamento Europeo, al Consejo y al 
Tribunal de Cuentas Europeo.

• Proteger el presupuesto de la UE contra el 
fraude y la corrupción.

• Desarrollar una política de gestión del 
talento corporativo.

• Asegurar que las mujeres representan el 
40% de los mandos medios y altos de la 
Comisión a finales de 2019.

Trayectoria política: 

• 2008-2010 Vicepresidenta y Secretaria 
Corporativa del Banco Mundial.

• 2007-2008 Directora del Banco Mundial 
para la Estrategia y Desarrollo Sostenible.

• 2004-2007 Directora del Banco Mundial 
para la Federación de Rusia.

EQUIPO

Mariana Hristcheva Jefe de Gabinete

Andreas Schwarz Adjunto al Jefe de Gabinete

Elisabeth Werner Miembro del Gabinete

Dimo Iliev Miembro del Gabinete

Angelina Gros-
Tchorbadjiyska

Miembro del Gabinete

Michael Jennings Miembro del Gabinete

Sophie Alexandrova Miembro del Gabinete

Daniel Giorev Miembro del Gabinete
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Andrus Ansip
VICEPRESIDENTE
Vicepresidente de 
Mercado único Digital 
(Estonia)
ALDE

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el proyecto "Mercado Único Digital".
• Crear un mercado único digital conectado 

y hacer de Europa un líder mundial en 
tecnología de la información y de la 
comunicación.

• Desglosar los silos nacionales en la 
regulación de las telecomunicaciones, 
la legislación de derechos de autor y la 
protección de datos y en la gestión de las 
ondas de radio.

• Ayudar a construir las condiciones marco 
para la protección de los ciudadanos en 
la red, incluyendo la lucha contra la ciber 
delincuencia.

• Simplificación de las normas de consumo 
para la realización de compras online.

• Movilización de la inversión pública y 
privada adicional para infraestructura, 
como redes de banda ancha.

• Promover enfoques digitales y la 
administración electrónica en las 
administraciones nacionales y de la UE. 

• Apoyar el desarrollo de las industrias 
culturales y creativas en Europa.

Trayectoria política: 

• 2014 Miembro del Parlamento Europeo y 
Vicepresidente del Grupo ALDE.

• 2014 Miembro del Parlamento en Estonia.
• 2005-2014 Primer Ministro en Estonia.
• 2004-2005 Ministro de Asuntos Económicos.
• 2004 Presidente del Partido Reformista.
• 1998-2004 Alcalde de Tartu.

EQUIPO

Juhan Lepassaar Jefe de Gabinete

Kamila Kloc Adjunto al Jefe de Gabinete

Maximiliano Strotmann Miembro del Gabinete

Laure Chapuis Miembro del Gabinete

Jörgen Gren Miembro del Gabinete

Aare JÄRVAN Miembro del Gabinete

Hanna Hinrikus Miembro del Gabinete

Jasmin Battista Miembro del Gabinete
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Maroš Šefčovič
Vicepresidente para la 
Unión Energética 
(Eslovaquia)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el "Proyecto de Energía de la 
Unión".

• Establecer una Unión Europea de la 
Energía mediante la conexión de las 
infraestructuras, la aplicación de la 
legislación y el aumento de la competencia 
para ayudar a reducir los costos para los 
ciudadanos y las empresas e impulsar el 
crecimiento.

• Trabajar para prevenir la escasez 
energética, la diversificar las fuentes de 
las importaciones de energía y garantizar 
una voz europea unida en las negociaciones 
para mejorar nuestra seguridad energética.

• Movilizar inversiones adicionales en las 
redes eléctricas, instalaciones de energías 
renovables y otras obras de infraestructura 
energética.

• Mejorar la eficiencia energética, 
especialmente para edificios.

• Coordinar a la Comisión para garantizar 
que la UE alcance sus objetivos climáticos 
y energéticos para 2020 y 2030, 
respectivamente.

Trayectoria política: 

• 2010-2014 Comisario Europeo y Vicepresi-
dente de Relaciones Institucionales y de la 
Administración.

• 2009-2010 Comisario Europeo de Educa-
ción, Formación, Cultura y Juventud.

• 2004-2009 Embajador de Eslovaquia ante la 
Unión Europea.

EQUIPO

Juraj Nociar Jefe de Gabinete

Bernd Biervert Adjunto al Jefe de Gabinete

Peter Van Kemseke Miembro del Gabinete

Christian Linder Miembro del Gabinete

Ľubomíra Hromková Miembro del Gabinete

Manuel Szapiro Miembro del Gabinete

Dagmara Maria Koska Miembro del Gabinete

Gabriela Kečkéšová Miembro del Gabinete
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Valdis Dombrovskis
Vicepresidente para el 
Euro y Diálogo Social 
(Letonia)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el proyecto "el Euro y el Diálogo 
Social".

• Presentar propuestas para profundizar en la 
Unión Económica y Monetaria.

• Tomar decisiones sobre el apoyo a los 
países de la eurozona.

• Desarrollar propuestas que fomenten 
nuevas reformas estructurales en los países 
de la eurozona.

• Revisar la legislación fiscal y 
macroeconómica y las nuevas normas 
presupuestarias.

• Aumentar la convergencia de las políticas 
económicas, fiscales y del mercado de 
trabajo entre los países de la UE (Semestre 
Europeo).

• Promocionar el diálogo social y la 
participación con los interlocutores sociales 
a nivel de la UE.

Trayectoria política: 

• 2014 Miembro del Parlamento Letón.
• 2011 Fundador del Consejo Político del 

Partido Unidad (Vienotība).
• 2009-2014 Primer Ministro de la República 

de Letonia.
• 2004-2009 Diputado al Parlamento Europeo.
• 2002-2004 Ministro de Finanzas.

EQUIPO

Taneli Lahti Jefe de Gabinete

Massimo Suardi Miembro del Gabinete

Karolina Leib Miembro del Gabinete

Jan Ceyssens Miembro del Gabinete

Raquel Lucas Miembro del Gabinete

Elina Melngaile Miembro del Gabinete

Žaneta Vegnere Miembro del Gabinete

Gints Freimanis Miembro del Gabinete
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Jyrki Katainen
Vicepresidente de 
Empleo, Crecimiento, 
Inversión y 
Competitividad
(Finlandia)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Liderar el proyecto "Empleo, Crecimiento, 
Inversión y Competitividad".

• Entregar el nuevo programa de empleo, 
crecimiento e inversión.

• Coordinar la Estrategia Europa 2020, la 
estrategia de crecimiento económico de 
Europa.

• Llevar a cabo reformas estructurales en 
los países de la UE y garantizar, junto con 
el Vicepresidente para el euro y el diálogo 
social, que la coordinación de la política 
económica de la UE es un éxito y tiene 
en cuenta los impactos sociales de las 
reformas.

• Mejorar el entorno empresarial para hacer 
de Europa un lugar más atractivo en el que 
trabajar e invertir.

Trayectoria política: 

• 2011-2014 Primer Ministro de Finlandia.
• 2007-2011 Ministro de Hacienda y Primer 

Ministro Adjunto en el Parlamento Fin-
landés.

• 2006-2012 Vicepresidente del Partido Popu-
lar Europeo.

• 2004-2014 Presidente del Partido de Coali-
ción Nacional en Finlandia.

EQUIPO

Juho Romakkaniemi Jefe de Gabinete

Hilde Hardeman Adjunto al Jefe de Gabinete

Edward Bannerman Miembro del Gabinete

Miguel Gil-Tertre Miembro del Gabinete

Valerie Herzberg Miembro del Gabinete

Heidi Jern Miembro del Gabinete

Aura Salla Miembro del Gabinete

Grzegorz Radziejewski Miembro del Gabinete
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Günther Oettinger
Economía Digital y 
Sociedad
(Alemania)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Preparar medidas legislativas ambiciosas 
para lograr un mercado único digital.

• Dotar de una mayor ambición a la 
reforma en curso de las normas sobre 
telecomunicaciones de la UE, y desarrollar 
un enfoque común para la gestión y uso del 
espectro radioeléctrico en la UE.

• Modernización de las reglas sobre el 
derecho de autor.

• Desarrollar medidas para hacer que las 
comunicaciones y los datos en online sean 
más seguros.

• Apoyo al desarrollo de una infraestructura 
digital de alta calidad.

Trayectoria política: 

• 2010-2014 Comisario Europeo de Energía.
• 2005-2010 Ministro Presidente de Baden 

Württemberg.
• 2005-2009 Presidente de la CDU en Baden 

Württemberg.

EQUIPO

Michael Hager Jefe de Gabinete

Eric Mamer Adjunto al Jefe de Gabinete

Anna Herold Miembro del Gabinete

Bodo Lehmann Miembro del Gabinete

Paula Pinho Miembro del Gabinete

Markus Schulte Miembro del Gabinete
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Johannes Hahn
Política Europea 
de Vecindad y 
Negociaciones para la 
ampliación
(Austria)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Profundizar en las relaciones con los 
vecinos de la UE al sur y al este, en interés 
de la UE y en los intereses de nuestros 
socios.

• Promover la estabilidad en las fronteras 
de Europa, y ayudar a los países vecinos 
a desarrollar instituciones democráticas 
estables dentro de la Política Europea de 
Vecindad.

• Coordinar la oferta de cooperación de la UE 
en áreas como el comercio, la movilidad, 
la energía, la educación, para crear 
asociaciones a medida para mejorar las 
relaciones con cada vecino. 

• Continuar las negociaciones en curso con 
miembros de la UE, y ayudar a preparar 
a los países con perspectivas de adhesión 
para los retos del futuro.

• Ayudar a los países en fase de preadhesión 
en la implementación de reformas 
democráticas y económicas, la defensa del 
Estado de Derecho, el fortalecimiento de la 
gobernanza económica y la competitividad, 
el desarrollo de una administración pública 
eficaz y la construcción de puentes con sus 
países vecinos.

Trayectoria política: 

• 2010-2014 Comisario Europeo de Política 
Regional.

• 2007-2010 Ministro de Ciencia e Investigación 
en el Parlamento Austriaco.

EQUIPO

Michael Karnitschnig Jefe de Gabinete

Emma Udwin Adjunto al Jefe de Gabinete

Hanna Jahns Miembro del Gabinete

Kyriacos Charalambous Miembro del Gabinete

Colin Scicluna Miembro del Gabinete

Christine Grau Miembro del Gabinete

David Müller Miembro del Gabinete
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Cecilia Malmström
Comercio 
(Suecia)
ALDE

Responsabilidades en este mandato:

• Llevar a cabo un ambicioso programa de 
comercio en beneficio de los ciudadanos 
europeos, las PYME y la economía en general.

• Representar a la UE en la Organización 
Mundial del Comercio (OMC) y otros foros 
comerciales internacionales.

• Negociar acuerdos comerciales bilaterales 
con países clave. Esto incluye el logro de una 
Asociación Transatlántica para el Comercio y 
la Inversión (TTIP) con los EEUU equilibrada 
y razonable, que respete la seguridad de 
Europa, la salud, las normas sociales y de 
protección de datos, y nuestra diversidad 
cultural.

• Desarrollar una política de inversión 
extranjera directa fuerte.

• Evaluar el uso de instrumentos de defensa 
comercial para Europa y decidir sobre el 
mejor camino a seguir.

• Fortalecer la asociación estratégica de la UE 
con África.

• Trabajar con los países en desarrollo, a fin de 
incluirlos en el comercio mundial, y defender 
los valores europeos, tales como los derechos 
humanos, sociales y de protección del medio 
ambiente.

Trayectoria política: 

• 2010-2014 Comisaria Europea de Política 
Interior.

• 2006-2010 Ministra de Asuntos Europeos en 
Suecia.

• 2007-2010 Vicepresidenta del Partido Liberal 
de Suecia.

• 2001-2010 Miembro Ejecutivo del Partido 
Liberal de Suecia.

TEAM

Maria Åsenius Jefe de Gabinete

Miguel Ceballos Baron Adjunto al Jefe de Gabinete

Christian Burgsmüller Miembro del Gabinete

Nele Eichhorn Miembro del Gabinete

Cecile Billaux Miembro del Gabinete

Jon Nyman Miembro del Gabinete

Joakim Larsson Miembro del Gabinete

Jolana Mungengová Miembro del Gabinete

Catrine Norrgård Miembro del Gabinete
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Neven Mimica
Cooperación y 
Desarrollo Internacional 
(Croacia)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Garantizar que la UE cumpla sus 
compromisos con los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio para reducir la pobreza.

• Trabajar con los gobiernos nacionales para 
que la ayuda al desarrollo de la UE sea más 
eficaz.

• Lanzar las negociaciones sobre un acuerdo 
de Cotonú revisado con los países de África, 
del Caribe y del Pacífico.

Trayectoria política: 

• 2013-2014 Comisario Europeo de Consumo.
• 2011-2013 Viceprimer Ministro de Interior, 

Relaciones Exteriores y Política Europea del 
Parlamento de Croacia.

• 2008-2011 Vicepresidente del Parlamento 
de Croacia, Presidente del Comité de 
Integración Europea.

• 2004-2008 Miembro del Parlamento de 
Croacia.

EQUIPO

Nils Behrndt Jefe de Gabinete

Irena Andrassy Adjunto al Jefe de Gabinete

Maud Arnould Miembro del Gabinete

Paolo Berizzi Miembro del Gabinete

Denis Cajo Miembro del Gabinete

Maria-Myrto 
Kanellopoulou 

Miembro del Gabinete

Ivan Prusina Miembro del Gabinete
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Miguel Arias Cañete
Acción Climática y 
Energía
(España)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Aumentar la seguridad energética de Europa 
mediante la diversificación de las fuentes de 
importaciones energéticas, unificar el poder 
de negociación de Europa en las conversacio-
nes con los países no pertenecientes a la UE.

• Seleccionar los proyectos de infraestructura 
energética para ayudar a establecer una 
Unión Europea de la Energía.

• Proponer nuevas leyes y normas de la UE 
para implementar el marco de dirección de 
energía 2030, y las negociaciones con el Par-
lamento Europeo y los gobiernos nacionales.

• Seguir desarrollando una política de la UE de 
energía renovable para convertir a la UE en 
líder mundial en el sector.

• Fortalecer y promocionar el sistema de co-
mercio de emisiones, como el buque insignia 
de la política climática de la UE.

Trayectoria política: 

• 2011-2014 Ministro de Agricultura, Alimenta-
ción y Medio Ambiente.

• 2008-2011 Presidente de la Comisión Mixta 
de la Unión Europea en el Congreso español.

• 2008-2014 Diputado por Madrid.
• 2004-2008 Diputado por Cádiz.
• 2000-2004 Ministro de Agricultura, Pesca y 

Alimentación.
• 2000-2004 Senador por Cádiz.
• 1987-1999 Diputado al Parlamento Europeo.
• 1982-1986 Senador por Cádiz.

EQUIPO

Cristina Lobillo Borrero Jefe de Gabinete

Pierre Schellekens Adjunto al Jefe de Gabinete

Yvon Slingenberg Miembro del Gabinete

Isaac Valero Ladron Miembro del Gabinete

Silvia Bartolini Miembro del Gabinete

Gonzalo de Mendoza 
Asensi

Miembro del Gabinete

Joachim Balke Miembro del Gabinete
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Karmenu Vella
Medio Ambiente, 
Asuntos Marítimos y 
Pesca
(Malta)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Fomentar la protección del medio ambiente, 
manteniendo la competitividad de Europa.

• Aprovechar el potencial de las tierras y 
mares europeos, creando puestos de trabajo 
sostenibles que preserven los recursos 
naturales.

• Implementar la nueva Política Pesquera 
Común.

• Liderar la tarea de definición de la gestión 
y la gobernanza de los océanos de nuestro 
planeta.

Trayectoria política: 

• 2013-2014 Ministro de Turismo y Aviación.
• 2010-2013 Presidente del Grupo de Viajes de 

Orange.
• 2008-2013 Coordinador del Grupo para el 

Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo.

EQUIPO

Patrick Costello Jefe de Gabinete

Gabriella Pace Adjunto al Jefe de Gabinete

Jürgen Müller Miembro del Gabinete

Aurore Maillet Miembro del Gabinete

András Inotai Miembro del Gabinete

Andrew Bianco Miembro del Gabinete

Lanfranco Fanti Miembro del Gabinete

Antonina Rousseva Miembro del Gabinete

Bryan Synnott Miembro del Gabinete
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Vitenis Andriukaitis
Salud y Seguridad 
Alimentaria
(Lituania)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Modernizar y simplificar la política 
de seguridad alimentaria de la UE, 
manteniendo el alto nivel de seguridad 
actual y la garantía de que las políticas 
existentes tienen un máximo efecto.

• Garantizar que la Comisión tiene capacidad 
para apoyar a la UE para hacer frente 
a situaciones de crisis en seguridad 
alimentaria o pandemias.

• Revisar las leyes que obligan a la Comisión 
a autorizar organismos modificados 
genéticamente (OMG).

• Construir el conocimiento necesario en 
el desempeño de los sistemas nacionales 
de salud para dar forma a las políticas 
nacionales y de la UE.

• Ayudar a abordar el desafío del aumento 
de los servicios nacionales de salud, en 
un momento de intensa presión sobre las 
finanzas públicas.

Trayectoria política: 

• 2014 Vice-Presidente de la Asamblea 
Mundial de la Salud.

• 2012-2014 Ministro de Salud.
• 2001-2004 Vice-Presidente del Parlamento 

Lituano.
• 1999-2000 Líder del Partido Socialdemócrata 

en Lituania.

EQUIPO

Arūnas Vinčiūnas Jefe de Gabinete

Nathalie Chaze Adjunto al Jefe de Gabinete

Paula Duarte Gaspar Miembro del Gabinete

Arūnas Ribokas Miembro del Gabinete

Jurgis Gurstis Miembro del Gabinete

Annika Nowak Miembro del Gabinete

Marco Valletta Miembro del Gabinete
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Dimistris Avramopoulos
Migración, Asuntos de 
interior y Ciudadanía
(Grecia)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Mejorar el control de fronteras aumentando 
la eficacia de la agencia fronteriza Frontex 
y agrupando los recursos de los países de 
la UE.

• Asegurar que el sistema europeo común de 
asilo se aplica plenamente, y mejorar la 
respuesta a las situaciones de emergencia, 
poniendo el enfoque en la solidaridad 
y la cooperación con los países no 
pertenecientes a la UE.

• Hacer frente a la migración irregular.
• Identificar lo que la UE puede hacer 

en la lucha contra el terrorismo y la 
radicalización, enfatizando en la solución 
del problema de los combatientes 
extranjeros.

• Centrarse en la lucha contra el crimen que 
atenta contra las políticas de la UE, tales 
como la trata de personas, el contrabando 
y los delitos cibernéticos, y ayudar a 
combatir la corrupción, incluso mediante el 
fortalecimiento de la cooperación policial.

• Llegar a los ciudadanos usando el programa 
«Europa con los ciudadanos».

Trayectoria política: 

• 2013-2014 Ministro de Defensa Nacional.
• 2012-2013 Ministro de Relaciones Exteriores.
• 2011-2012 Ministerio de Defensa Nacional.
• 2010-2014 Vice-Presidente del Partido 

Griego Nueva Democracia.

EQUIPO

Diane Schmitt Jefe de Gabinete

Polykarpos Adamidis Miembro del Gabinete

Kostas Sasmatzoglou Miembro del Gabinete

Sofia Asteriadi Miembro del Gabinete

Eleni Romaidou Miembro del Gabinete

Oliver Bergeau Miembro del Gabinete

Chirissa Mela Miembro del Gabinete
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Marianne Thyssen
Empleo, Asuntos 
Sociales, Habilidades y 
Movilidad Laboral
(Bélgica)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Asegurar que el empleo y la política social 
están en el centro del Semestre Europeo.

• Promocionar la libre circulación de los 
trabajadores, de forma que las personas 
pueden ocupar puestos vacantes en otros 
países miembros y que los empleadores 
pueden cubrir sus vacantes.

• Contribuir a los planes de crecimiento, 
inversión y financiación que apoyen el 
acceso al mercado de trabajo.

• Garantizar condiciones de trabajo dignas y 
seguras y la igualdad de oportunidades para 
acceder al mercado de trabajo.

• Intensificar la lucha contra la desigualdad y 
la pobreza. 

• Asegurar que todas las propuestas y 
actividades de la Comisión tengan impacto 
en cuestiones de sociales y de empleo, 
y contribuir a una Unión Económica y 
Monetaria más profunda y justa.

• Contribuir a la eficacia y la equidad 
de la economía social de mercado de 
la UE, mediante la construcción de 
las responsabilidades específicamente 
atribuidas su cargo y el total 
aprovechamiento de todos los instrumentos 
de la UE.

Trayectoria política: 

• 2008-2010 Líder del Partido Cristiano-
Demócrata Flamenco.

• 2004-2009 Primer Vice-Presidenta del PPE.
• 1999-2014 Jefa de la delegación belga del 

Grupo del PPE en el Parlamento Europeo.
• 1991-2014 Eurodiputada.

EQUIPO

Stefaan Hermans Jefe de Gabinete

Ruth Paserman Adjunto al Jefe de Gabinete

Baudouin Baudru Miembro del Gabinete

Inge Bernaerts Miembro del Gabinete

Vasiliki Kokkori Miembro del Gabinete

Julie Anne Fionda Miembro del Gabinete
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Julie Anne Fionda

Pierre Moscovici
Asuntos Económicos y 
Financieros, Impuestos 
y Aduanas(Francia)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Asegurar la solidez económica de las 
propuestas de la Comisión y la implicación 
de la Unión Económica y Monetaria en 
favorecer las condiciones para el empleo, 
el crecimiento y la inversión.

• Asegurar el cumplimiento del Pacto de 
Estabilidad y Crecimiento y la revisión 
de su legislación de vigilancia fiscal 
y macroeconómica (paquete de seis) 
y normas presupuestarias (de dos 
componentes).

• Fomentar nuevas reformas estructurales 
en los países de la eurozona y apoyar 
a los países que luchan por una mayor 
legitimidad democrática.

• Desarrollar un sistema de impuestos sobre 
el valor añadido (IVA) a nivel de la UE, la 
mejora del funcionamiento del mercado 
interior, tanto en la imposición directa 
como indirecta, y la lucha contra el fraude 
fiscal y la evasión fiscal.

• El desarrollo y la gestión de una unión 
aduanera de la UE eficiente.

Trayectoria política: 

• 2014 Miembro de la Asamblea Nacional de 
Francia, cuarta circunscripción de Doubs. 

• 2012-2014 Ministro de Economía y Finanzas. 
• 2008-2012. Presidente del Pays de 

Montbéliard Agglomération (PMA - Autoridad 
del Gran Montbéliard). 

• 2008-2014. Concejal del Ayuntamiento de 
Valentigney, región de Franche-Comté.

EQUIPO

Olivier Bailly Jefe de Gabinete

Reinhard Felke Adjunto al Jefe de Gabinete

Maria Elena Scoppio Miembro del Gabinete

Simon O’Connor Miembro del Gabinete

Fabien Dell Miembro del Gabinete

Ioana Diaconescu Miembro del Gabinete

Malgorzata Iskra Miembro del Gabinete
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Christos Stylianides
Gestión de la Ayuda y la 
Crisis Humanitaria
(Chipre)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Asegurar que el Centro de Coordinación 
de Respuesta de Emergencia está siempre 
dispuesto a ayudar a los países de la UE que 
lo necesitan.

• Habilitar a las autoridades en Europa para 
combatir mejor los desastres naturales y de 
origen humano, mediante la promoción de 
la cooperación y la acción conjunta.

• Construir una relación estrecha con las 
Naciones Unidas, con las organizaciones no 
gubernamentales y con la sociedad civil, 
para hacer una labor humanitaria conjunta 
más efectiva.

• Asegurar que la UE puede financiar todos 
los compromisos adquiridos con el trabajo 
humanitario y cumple con las normas 
presupuestarias.

Trayectoria política: 

• 2014 Miembro del Parlamento Europeo.
• 2013-2014 Portavoz de Gobierno.
• 2011-2013 Vice-Presidente de la Comisión de 

Asuntos Exteriores y Europeos.
• 2011-2013 Miembro electo de la Mesa de la 

Asamblea Parlamentaria de la OSCE.

EQUIPO

Themis Christophidou Jefe de Gabinete

Kim Eling Adjunto al Jefe de Gabinete

Sohail Luka Miembro del Gabinete

Davinia Wood Miembro del Gabinete

Myrto Zambarta Miembro del Gabinete

Mathieu Briens Miembro del Gabinete

Zacharias Giakoumis Miembro del Gabinete
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Phil Hogan
Agricultura y Desarrollo 
Rural
(Irlanda)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Asegurar que las políticas agrícolas y de 
desarrollo rural de la UE promueven el 
crecimiento, la inversión y la creación de 
nuevos puestos de trabajo.

• Revisar la eficacia del gasto de la UE sobre 
la agricultura y el desarrollo rural.

• Identificar cómo la agricultura europea 
puede ser más eficiente en materia energé-
tica y cómo puede reducir sus emisiones de 
dióxido de carbono.

• Examinar la manera de simplificar los pagos 
directos a los agricultores.

Trayectoria política: 

• 2011-14 Ministro de Medio Ambiente, Comu-
nidad y Gobierno Local.

• 2013 Presidente del Consejo de Ministros de 
Medio Ambiente de la UE.

• 2012-14 Presidente del Partido Popular Euro-
peo de Ministros de Medio Ambiente.

• 2010-11 Director Nacional de Elecciones 
para el partido Fine Gael.

EQUIPO

Peter Power Jefe de Gabinete

Elisabetta Siracusa Adjunto al Jefe de Gabinete

Dermot Ryan Miembro del Gabinete

Tom Tynan Miembro del Gabinete

Shane Sutherland Miembro del Gabinete

Cristina Rueda-Catry Miembro del Gabinete

Carl-Christian Buhr Miembro del Gabinete

Kevin Keary Miembro del Gabinete
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Jonathan Hill
Estabilidad Financiera, 
Servicios Financieros y 
Mercado de Capitales 
de la Unión
(Reino Unido)
AECR

Responsabilidades en este mandato:

• Garantizar que los mercados financieros es-
tán regulados y supervisados adecuadamen-
te, para que sean estables, competitivos y 
transparentes, al servicio del empleo y el 
crecimiento. Esto incluye la plena aplicación 
de la unión bancaria.

• Establecer una Unión de Mercados de Capi-
tal para 2019, integrado por los 28 Estados 
miembros de la UE, y maximizar los bene-
ficios de los mercados de capitales y de las 
instituciones financieras no bancarias, del 
resto de la economía, en particular de las 
PYME.

• Proponer medidas para hacer que los ser-
vicios financieros funcionen a favor de los 
consumidores y de los inversores minoristas.

• Promover la coherencia global en la regula-
ción y la aplicación de las normas y prin-
cipios acordados en la cooperación con los 
socios internacionales.

Trayectoria política: 

• 2013-14 Líder de la Cámara de los Lores y la 
cancillería del ducado de Lancaster.

• 2010-13 Subsecretario de Estado de Edu-
cación.

EQUIPO

Matthew Baldwin Jefe de Gabinete

Nathalie de Basaldúa Adjunto al Jefe de Gabinete

Denzil Davidson Miembro del Gabinete

Chantal Hughes Miembro del Gabinete

Sebastian Kuck Miembro del Gabinete

Mette Tofdal Grolleman Miembro del Gabinete

Lee Foulger Miembro del Gabinete
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Violeta Bulc
Transporte
(Elovenia)
ALDE

Responsabilidades en este mandato:

• Impulsar el trabajo en las redes 
transeuropeas de transporte y la 
promocionar las conexiones de transporte 
transfronterizo.

• Facilitar los viajes, asegurando conexiones 
óptimas entre los diferentes modos 
de transporte, como el ferrocarril y el 
transporte aéreo.

• Crear nuevas políticas basadas en el 
pago por el usuario, evitando posibles 
discriminaciones

• Finalizar las negociaciones sobre el nuevo 
reglamento de ferrocarriles (cuarto paquete 
ferroviario) y llevar a cabo la política del 
Cielo Único Europeo.

• Desarrollar las normas comunes de la 
UE para la seguridad y protección del 
transporte, para mejorar el entorno 
internacional del transporte.

Trayectoria política: 

• 2014 Ministra sin cartera responsable 
de Desarrollo, Proyectos Estratégicos y 
Cohesión

EQUIPO

Marjeta Jager Jefe de Gabinete

Désirée Oen Adjunto al Jefe de Gabinete

Matej Zakonjšek Miembro del Gabinete

Damijana Pondelek Miembro del Gabinete

Nikolaus Von Peter Miembro del Gabinete

Jocelyn Fajardo Miembro del Gabinete

Natasa Vidovic Miembro del Gabinete
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Elżbieta Bieńkowska
Mercado Interior, 
Industria, 
Emprendimiento y 
PYMES
(Polonia) 
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Renovar la estrategia para la creación de 
un mercado único de bienes y servicios, in-
cluida la ampliación de la lista de productos 
que debe ser reconocida en todos los países 
de la UE, y la eliminación de los obstáculos 
restantes.

• Llevar el peso de la industria en el PIB de 
la UE desde menos del 16% que hay en la 
actualidad al 20% para 2020, mediante la 
estimulación de la inversión en nuevas tec-
nologías, la mejora del entorno empresarial 
y la facilitación del acceso a los mercados y 
la financiación.

• Identificar nuevas fuentes de empleo y 
crecimiento.

• Alentar a los países de la UE a que los 
mercados de defensa sean más eficientes 
y abiertos a la competencia en toda la UE, 
mediante la cooperación en los contratos de 
defensa y el uso de las sinergias.

• Ajuste de las condiciones regulatorias ade-
cuadas para el desarrollo de aplicaciones y 
servicios espaciales en Europa, y la entrega 
de proyectos innovadores, como Copérnico 
y Galileo.

Trayectoria política: 

• 2014 – presente Comisaria europea de 
Mercado Interior, Industria, la iniciativa 
empresarial y las PYME.

• 2013 – 2014 Vice-Primera Ministra y Ministra 
de Infraestructura y Desarrollo.

• 2007 – 2013 Ministra de Desarrollo Regional.
• 1999 – 2007 Directora de la Oficina de 

Desarrollo Regional - Oficina de Silesia 
Región de Mariscal.

EQUIPO

Tomasz Husak Jefe de Gabinete

Kristian Hedberg Adjunto al Jefe de Gabinete

Carsten Bermig Miembro del Gabinete

Justyna Morek Miembro del Gabinete

Fabrice Comptour Miembro del Gabinete

Jakub Cebula Miembro del Gabinete

Agnieszka Drzewoska Miembro del Gabinete
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Vera Jourová
Justicia, Consumidores 
e Igualdad de Género
(República Checa)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Luchar contra la discriminación, promover la 
igualdad de género y continuar las negocia-
ciones sobre la propuesta de la Directiva 
contra la Discriminación, que prohíbe la 
discriminación en todas las áreas en las que 
la UE tiene competencia.

• Asegurar la rápida adopción de la reforma 
de protección de datos de la UE y moderni-
zar y simplificar las normas de consumo para 
compras en línea y digitales.

• Concluir las negociaciones con Estados Uni-
dos sobre un acuerdo de protección de datos 
para proteger la privacidad de los ciudada-
nos de la UE, vivan donde vivan.

• Crear una oficina independiente del Fiscal 
Europeo para 2016, con el fin proteger el pre-
supuesto de la UE contra el fraude y reforzar 
la cooperación judicial en materia penal.

• Terminar la adhesión de la UE al Convenio 
Europeo para la Protección de los Derechos 
Humanos y de las Libertades Fundamentales 
del Consejo de Europa.

• Asegurar que todas las propuestas de la 
Comisión respetan la Carta Europea de los 
Derechos Fundamentales.

Trayectoria política: 

• 2014 Ministra de Desarrollo Regional.
• 2006-13 Directora Gerente, Primavera Con-

sulting Ltd. - consultor de fondos de la UE.

EQUIPO

Renate Nikolay Jefe de Gabinete

Daniel Braun Adjunto al Jefe de Gabinete

Isabelle Perignon Miembro del Gabinete

Eduard Hulicius Miembro del Gabinete

Kevin O’Connell Miembro del Gabinete

Simona Constantin Miembro del Gabinete

Monika Ladmanova Miembro del Gabinete
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Tibor Navracsics
Educación, Cultura, 
Juventud y Deporte
(Hungría)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Identificar cómo invertir en la moderni-
zación de los sistemas de educación de 
Europa, y por tanto ayudar a las personas a 
encontrar un trabajo gratificante y a apoyar 
el crecimiento económico.

• Fortalecer las alianzas entre las universida-
des y el mundo del trabajo, y la expansión 
de los intercambios internacionales de 
estudiantes a través de Erasmus +.

• Ayudar a alcanzar los objetivos de la 
Estrategia Europa 2020 en el campo de la 
educación.

• Promover nuestra diversidad cultural, ayu-
dando a los artistas y creadores de Europa 
para llegar a nuevos públicos y explotar los 
nuevos medios.

• Promover la cultura como catalizador de la 
innovación, el crecimiento económico y la 
creación de nuevos puestos de trabajo.

• Capacitar a los jóvenes de todos los oríge-
nes sociales y culturales para que puedan 
participar plenamente en la vida cívica y 
democrática.

Trayectoria política: 

• 2014 Ministro de Asuntos Exteriores y Co-
mercio.

• 2010-2014 Vice-Primer Ministro, Ministro de 
Administraciones Públicas y Justicia.

• 2006-10 Miembro del Parlamento.
• 1998-2002 Jefe de Departamento de la Ofici-

na del Primer Ministro.

EQUIPO

Jonathan Hill Jefe de Gabinete

Adrienn Király Adjunto al Jefe de Gabinete

Christine Mai Miembro del Gabinete

Patricia Reilly Miembro del Gabinete

Krzysztof Kania Miembro del Gabinete

Szabolcs Horváth Miembro del Gabinete
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Corina Creţu
Política Regional
(Rumanía)
S&D

Responsabilidades en este mandato:

• Identificar cómo los fondos estructurales 
y de inversión de la UE pueden orientarse 
mejor hacia la creación de empleo y el 
crecimiento.

• Proteger el presupuesto de la UE contra el 
fraude, mediante la verificación del gasto 
de los fondos regionales de acuerdo con las 
reglas.

• Seguimiento continuo de la efectividad de 
los programas de gasto para crear creci-
miento regional.

• Identificar cómo los Fondos Estructurales 
y de inversión de la UE pueden ayudar a 
establecer una Unión Europea Energética y 
completar el mercado único digital.

Trayectoria política: 

• 2013 Vicepresidenta del Partido Social De-
mócrata de Rumanía.

• 2007-14 Miembro del Parlamento Europeo.
• 2004-2007 Senadora en el Senado rumano.
• 2000-2004 Diputada en el Parlamento 

rumano.
• 2000-2004 Asesora Presidencial y portavoz 

de Presidencia.

EQUIPO

Mikel Landabaso Jefe de Gabinete

Gabriel Onaca Adjunto al Jefe de Gabinete

Ioana Rus Miembro del Gabinete

Dragoş Bucurenci Miembro del Gabinete

Jan Mikolaj 
Dzięciołowski

Miembro del Gabinete

Tomáš Nejdl Miembro del Gabinete

Mathieu Fichter Miembro del Gabinete

Ioannis Latoudis Miembro del Gabinete
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Margrethe Vestager
Competencia
(Dinamarca)
ALDE

Responsabilidades en este mandato:

• Movilizar instrumentos de política de com-
petencia y la experiencia en el mercado 
para contribuir, en su caso, a la creación 
de puestos de trabajo y la promoción del 
crecimiento.

• Desarrollar el enfoque económico y jurídico 
para evaluar las cuestiones de competencia 
e implantar normas de competencia en las 
áreas de defensa de la competencia, cárte-
les, fusiones y ayudas estatales.

• Fortalecer la reputación de la Comisión en 
todo el mundo y promover la cooperación 
internacional en cuestiones de competencia.

Trayectoria política: 

• 2011-2014 Viceprimera Ministra y Ministra de 
Economía e Interior.

• 2001-2014 Diputada en el Parlamento Na-
cional.

• 1998-2001 Ministra de Educación.
• 1998-2001 Ministra de Asuntos Eclesiásticos.

EQUIPO

Ditte Juul-Jørgensen Jefe de Gabinete

Linsey McCallum Adjunto al Jefe de Gabinete

Søren Schonberg Miembro del Gabinete

Astrid Cousin Miembro del Gabinete

Friedrich Wenzel Bulst Miembro del Gabinete

Claes Bengtsson Miembro del Gabinete

Christina Holm-Eiberg Miembro del Gabinete

Mette Dyrskjøt Miembro del Gabinete

Thomas George Miembro del Gabinete
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Carlos Moedas
Investigación, Ciencia e 
Innovación
(Portugal)
PPE

Responsabilidades en este mandato:

• Asegurar que los programas de financiación 
de la investigación, en particular Horizonte 
2020, contribuyen al paquete de empleo, 
crecimiento e inversión de la Comisión.

• Promover la excelencia internacional de 
la investigación y la ciencia de la UE, y el 
fortalecimiento de las capacidades de inves-
tigación e innovación a través de todos los 
Estados miembros.

• Evaluar cómo la investigación financiada 
por la UE se puede utilizar de manera más 
eficaz.

• Asegurar que las propuestas de la Comisión 
se basan en la evidencia científica.

• Alentar a las empresas privadas a aplicar la 
investigación, para responder a los desafíos 
a los que se enfrenta la sociedad y crear 
más puestos de trabajo de alta calidad.

Trayectoria política: 

• 2014-presente Comisario europea de Investi-
gación, Innovación y Ciencia.

• 2011-14 Secretario de Estado para el Primer 
Ministro de Portugal.

• 2011 Miembro del Parlamento portugués.
• 2010-11 Asesor Económico Superior del Par-

tido Social Demócrata portugués (PSD).

EQUIPO

António Vicente Jefe de Gabinete

Giulia Del Brenna Adjunto al Jefe de Gabinete

Maria Da Graça 
Carvahlo

Miembro del Gabinete

Keith Sequeira Miembro del Gabinete

Eveline Lecoq Miembro del Gabinete

Alfredo Sousa De Jesus Miembro del Gabinete

José Mendes Bota Miembro del Gabinete
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AUTOR

José Isaías Rodríguez es Vicepresidente de Asuntos Europeos 
en LLORENTE & CUENCA. Es Vicepresidente del Grupo de Em-
pleadores del Comité Económico y Social Europeo (CESE) y 
miembro del Consejo Asesor de la Fundación Europea de For-
mación (ETF). Destacado profesional conocedor de Europa y de 
las relaciones de las empresas españolas con la administración 
europea, inició su carrera en la Confederación Española de Or-

ganizaciones Empresariales (CEOE) como Director Adjunto del Departamento 
de Comunidades Europeas. Desde la entrada de España en la Unión Europea 
y durante 25 años, ha sido Director de la Delegación de la CEOE en Bruselas, 
cargo desde el que ha representado los intereses de las empresas españo-
las ante las Instituciones Europeas y ante BUSINESSEUROPE (Confederación 
de Empresas Europeas compuesta por 41 Organizaciones provenientes de 36 
países de Europa). Posteriormente y durante dos años fue Vicesecretario Ge-
neral de la CEOE. Es Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por 
la Universidad de Sevilla, Master en Estudios Europeos por la Universidad 
Católica de Lovaina y Diplomado en Estudios Europeos por el Ministerio de 
Asuntos Exteriores de España (Escuela Diplomática).

jirodriguez@llorenteycuenca.com
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